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RESOLU AO CNJ, N° 595/2024
PADRONIZACAO DA PERICIA NOS BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS FONTE: CNJ

A norma prevé a padronizacdo da pericia em beneficios previdencidrios
por incapacidade, como auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez,
além de ferramenta para automatizar o cumprimento de decisées pelo
INSS.

MOTIVO QUE ORIGINOU A RESOLUGAO:

Um dos motivos para a aprovacdo é a alta

litigiosidade envolvendo o INSS. 0 objetivo é
CONSELHO gttt v, tarefas, dar tratamento adequado
WSOV  as acdes e, assim, concretizar o direito de
]y M[@ acesso a Justica. Para tanto, a resolucdo preveé
telepericias, quesitacdo unificada entre as
instancias administrativa e judicial e o
cumprimento automatico de decisoes.

A telemedicina foi regulamentada pela Lei n°
14.510/2022 e a telepericia estd prevista na Lei
n°14.724/2023, adotada pelo INSS. Além disso, [

a telepericia jd foi disciplinada pelo Conselho S e S e s
durante a pandemia de Covid-19 - Resolucdo © PRS2 o ACHAL S . CORRAEROR ACEMA 8 TG 1t s i
CNJ n° 317/2020. Nesse contexto, a telepericic |y ey sy,
ndo é proibida e pode ser adotada pelo N e
Judicidrio, a critério do magistrado. A ressalva [kt e
é upenus quunto l‘] pOSSibiIidﬂde dE o perito s .g_-lr.-u-“;,;""'_-""J':,’ e Cea SACRMCE: 0SB 8 B8 MBS 60 UM § POV MIOFA CCAEON
solicitar exame presencial, conforme as ‘,\"@)
peculiaridades do caso concreto.

ACESSE A RESOLUGAO NA iNTEGRA CLICANDO NA IMAGEM

» Necessidade de unificar a quesitacéo das pericias dos beneficios previdencidrios
por incapacidade.
Previsdo de que a pericia médica dos B.l, inclusive os acidentdrios, devera
abranger a quesitacdo minima unificada, onde os tribunais deverdo utilizar o
Sistema de Pericias Judiciais - Sisperjud, desenvolvido na PDPJ-Br.

0 laudo pericial deverad ser apresentado em formato eletronico, salvo motivo de

forca maior devidamente justificado nos autos judiciais. A obrigatoriedade de
utilizar as perguntas do Sisperjud ndo impede que seja complementada a
quesitacdo diante do quadro fatico discutido na acéo judicial.


https://1drv.ms/b/s!AlYiosFANpJdrstrQAjS4iizK4ZrTw?e=VvOrb7

Outra novidade é a automacéo do pedido de
informacgées e do cumprimento de decisdes
judiciais por meio do Servico de Informacdo e

Automacdo Previdencidria - Prevjud. '_ DN SE LH O
0 Prevjud, é uma ferramenta, desenvolvida no E .

Programa Justica 4.0, e visa acelerar o rHACIONAL
repasse de informacoes administrativas para ]

os processos judiciais, viabilizando a ] DEJUSTICA
concessdo de beneficios previdenciarios

poucos minutos depois da ordem judicial, a

partir da integracdo entre os sistemas
processuais e os da Dataprev.

Os tribunais com competéncia em matéria
previdencidria e assistencial devem incorporar o
Prevjud em seus sistemas processuais em todos
os graus de jurisdico, para assim garantir a
eficiéncia nas decisbes de implantacéo,
restabelecimento ou cessacdo de beneficios.
Neste contexto serdo encaminhadas um quadro-
resumo com oS dados necessdrios ao
cumprimento da ordem.

A resoluco também criou um comité
deliberativo para resolver duvidas e pendéncias
quanto ao uso do Sisperjud e do Prevjud, bem
como avaliar pedidos de melhorias e ajustes
apresentados pelos tribunais.

/IIIIIIIIIIIII’

A resolucdo entrou em vigor em 3 fevereiro de 2025.
Os tribunais que ja dispoem de formuldrio eletrénico proprio poderdo
continuar a utiliza-lo até 30 de junho de 2025, basta que facam as devidas

’ adequacées para absorver a quesitacdo minima unificada constante no
Sisperjud. 0 uso do Sisperjud serd obrigatodrio a partir de 1° de julho de 2025

’ para todos os tribunais, inclusive os que ja dispunham de formuldrio

eletronico.
llllllllllllll/




ISENE DE CARENCIA PARA

&
senadonoticias UPUS E EPILEPSIA

Fonte: Agéncia Senado

|

CAE aprova dispensa de caréncia no
INSS para pacientes com lupus e
epilepsia.

A Comissdo de Assuntos Econdmicos
(CAE) aprovou nesta terca-feira (3) o
projeto de lei (PL) 2.472/2022, que inclui
o lupus e a epilepsia na lista de doencas
dispensadas de caréncia para
concessGo de auxilio-doenca e
aposentadoria por incapacidade.

0 PL 2.472/2022 altera a Lei 8.213,
de 1991, que dispensa pessoas com
determinadas doengas — como
tuberculose ativa, hanseniase e
cancer — de contribuir por 12 meses
antes de ter acesso ao auxilio-

|

doenca e a aposentadoria por
incapacidade, desde que ja sejam
segurados do Instituto Nacional de
Seguridade Social (INSS). 0 projeto
inclui no rol o lapus e a epilepsia.

Se aprovada a matéria, tais segurados
estardo isentos do cumprimento do
periodo de caréncia para a concessdo
do auxilio por incapacidade tempordria
e da aposentadoria por invalidez. Dessa
forma, a medida trara@ mais justica
social a esses trabalhadores ao
possibilitar-lhes usufruir de beneficios
que os auxiliardo no enfrentamento de
suas doencas k

SITUAGCAO ATUAL DO PROJETO

Ultimo local: 04/12,/2024 - Comissdo de Assuntos Sociais
Ultimo estado: 04/12/2024 - AGUARDANDO DESIGNACﬁO DO

RELATOR
)
SUMARID—/


https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2024/12/03/cae-aprova-dispensa-de-carencia-no-inss-para-pacientes-com-lupus-e-epilepsia
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/154730
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/154730

E um servico criado manualmente pelo

INSS no sistema Portal de Atendimento 0 Instituto Nacional do Seguro Social
(PAT), destinado a cumprir ordens (INSS) publicou a regulamentacéo do
judiciais que determinem a concessdo da || servigo “JUD - Implantacéo da Penséo
pensdo especial a ex-integrantes do Especial ao ex-integrante do Batalhdo
Batalhdo Suez (forga brasileira que Suez”, estabelecendo o fluxo interno
atuou no Oriente Médio entre 1956 e para cumprimento de decisdes judiciais
1967). que reconhecam o direito a pensdo

especial prevista na Lei n°® 14.765/2023.
A pontuacdo do servi¢o segue os
mesmos pardmetros do ja existente “JubD || € A implantacgéo somente sera

- Pensdo Especial Hanseniase” (codigo possivel via decisdo judicial, enquanto
8701), por envolver procedimentos ndo houver regulamentacdo completa
similares. da lei.

QUAISZA'SZETIA'PRA'SZD. 02 LU X 0;?

0 fluxo de implantacéo é dividido entre
Ministério da Previdéncia, Gabinete da
Diretoria de Beneficios,
Superintendéncias Regionais e Centrais || Criar tarefa “JUD - Pensdo Batalhdo
de Anadlise do INSS. Veja os principais Suez” no sistema PAT;

pontos: Implantar o beneficio;

Notificar o Ministério da Previdéncia

sobre a concessado realizada.

< Atribuicdes da Superintendéncia e
Central de Demandas:

¥ Atribuicdes do Ministério da
Previdéncia:

Fornecer os paradmetros para
implantacdo via meio eletrénico;
Encaminhar as informacdes ao Gabinete
da Diretoria de Beneficios.

¥ Atribuicdes do Gabinete:

Abrir processo no SEl e anexar a
documentacdo;

Encaminhar o processo as
Superintendéncias e Centrais de Andlise.
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PONTES OE ATENEADS

 Apenas decisbes judiciais serdo
n° 14.765/2023: executadas — atente-se para
fundamentacdo clara e
e Ndo hd atendimento individualizacdo do direito do ex-
administrativo para essa pensdo; integrante;
« A Unica via de concessdo é por / 0 processo deve ser acompanhado
ordem judicial expressa; no PAT via tarefa especifica — facilite o
o 0 fluxo estabelecido nesta cumprimento instruindo bem o
portaria sera mantido Processo,
exclusivamente para cumprimento +/ Oriente os clientes: ndo hd
de decisées judiciais. protocolo administrativo possivel por
enquanto;
A centralizacéio da demanda exige
atencdo as Superintendéncias
Regionais envolvidas.

VI GENCIIA

¢ A Portaria entrou em vigor na data de
sua publicacdo e se mantera até a
regulamentacédo da Lei n°® 14.765/2023.

Para ter acesso a Portaria Dirben 1268 de 28 de marco de 2025 - acesse

na secdo # fica a dica - Portarias do més

SUMARIO-,



LICENGA MATERNIDADE MAIOR PARA MAES

senadonoticias PE RECEM-NASCIDOS COM DEFICIENCIA

Fonte: Agéncia Senado

CAE aprova licenca maior para maes de
recém-nascidos com deficiéncia :‘@
!

A Comissdo de Assuntos Econémicos (CAE) aprovou dia 03/12/24 o projeto de lei
complementar (PLP) 167/2023, que aumenta o periodo de licenca-maternidade em caso
de diagnadstico de deficiéncia do recém-nascido.

ALTERACOQES:

0 projeto propde alterar a Consolidacgéo das Leis do Trabalho (CLT) e a Lei de Beneficios
da Previdéncia Social para estender os prazos de estabilidade provisédria, licenca-
maternidade e licenca-paternidade em casos de recém-nascidos com deficiéncia. A
proposta visa garantir mais tempo para que os pais possam cuidar de seus filhos com
necessidades especiais, aumentando a licenga-maternidade para 180 dias e a licenca-
paternidade para até 60 dias, com os custos adicionais sendo pagos pela Previdéncia
Social.

Situacao Atual

0 projeto ainda estd em tramitacdo, precisa ser votado no Senado e na
Camara, depois sancionado pelo Presidente.

Ultimo local: 04/12/2024 - Comissdo de Assuntos Sociais
Ultimo estado: 04122024 - AGUARDANDO DESIG'\JAC;&O Do

RELATOR \/
~
) :Q

SUMARIO-,


https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2024/12/03/cae-aprova-licenca-maior-para-maes-de-recem-nascidos-com-deficiencia
https://www12.senado.leg.br/noticias/materias/2024/12/03/cae-aprova-dispensa-de-carencia-no-inss-para-pacientes-com-lupus-e-epilepsia
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/159013
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SUPREMO
TRIBLIM AL
FEDER AL

RE 1508285

PROCESSO ELETRONICO  PUBLICO  REP. GERAL TEMA: 1320

NUMERD UNICO: S005357-50.2022 404 7111

RECURSO EXTRAORDINARIO

Orgiio de Origem: TRF4 - RS - 12 TURMA RECURSAL
Origem: RS - RIO GRANDE DO SUL

Relator: MIN. ALEXANDRE DE MORAES

RECTE.(S) INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS
PROC(A/SKES) PROCURADOR-GERAL FEDERAL (00000/DF)
RECDO.(ASS) SOLETE MARIA HSCHER HENN

ADV.[ASS) PAULO ROBERTO HARRES (41600/RS)

0 Supremo Tribunal Federal (STF) decidira se a contribuicdo previdencidria em
atraso e paga apds a Reforma da Previdéncia de 2019 pode ser utilizada para
fins de contabilizacéo da regra de transico para aposentadoria por tempo
minimo de contribuicdo. A discusséo teve repercussdo geral reconhecida
(Tema 1329) pelo Plendrio Virtual do STF, e a decisdo a ser tomada pela Corte
deverd ser seguida pelos demais tribunais do pais. Ainda néo ha data para o
julgamento do mérito.

0 Recurso Extraordindrio (RE) 1508285, apresentado pelo Instituto Nacional
do Seguro Social (INSS), questiona decisdo do Tribunal Regional Federal da 42
Regido (TRF-4) que concedeu o direito a aposentadoria a uma mulher que,
apesar de ter trabalhado, néo efetuou a contribuicGo previdencidria antes da
vigéncia da Emenda Constitucional 103/2019 (Reforma da Previdéncia). Para o
TRF-4, o recolhimento posterior ndo altera o tempo de servico do segurado. , ,

MEEOHENES Conclusos ao(a) Relator(a) z

31/03/2025 Intimado eletronicamente

PROCURADOR-GERAL FEDERAL

SUMARIO-,


https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=7001865

NOVA LEI DISPENSA
ADIANTAREM CUSTAS EM A,GI? S
COBRANCA DE HONORARIOS
O QUE DIZ A NOVA LEI
Publicada em 13 de marco de 2025, a Lei n°® 15.109/2025 alterou o artigo 82 do Cadigo

de Processo Civil (CPC) para isentar o advogado de adiantar as custas processuais em
acoes de cobranca ou execucdo de honordrios advocaticios.

DE
PARA

Na prdtica: o advogado que busca o pagamento de seus honordrios — seja por meio
de acdo de cobranca, execucdo auténoma ou cumprimento de sentenca — ndo
precisara mais arcar com as despesas iniciais do processo.

0 QUE FOI ALTERADO NO CPC:

A nova norma incluiu 0 § 3° no art. 82 do CPC, com a seguinte redacgdo:

“Nas acoes de cobranca por qualquer procedimento, comum ou especial, bem como nas
execu¢ées ou cumprimentos de sentenca de honordrios advocaticios, o advogado
ficara dispensado de adiantar o pagamento de custas processuais, e caberd ao réu ou
executado suprir, ao final do processo, o seu pagamento, se tiver dado causa ao
processo.”

QUAIS 0S IMPACTOS PRATICOS PARA A ADVOCACIA?

/' Acesso facilitado & Justica para advogados que buscam receber seus proprios
honoradrios, especialmente em causas pequenas ou contra clientes inadimplentes;

/ Evita o desestimulo ao exercicio do direito de cobranca, antes muitas vezes freado
pelos custos iniciais;

/ Reforca o cardter alimentar dos honordrios advocaticios, garantindo maior
efetividade a prestacdo jurisdicional;

</ Pode servir de pardmetro para pedidos de tutela de urgéncia, jd que o
inadimplemento evidente agora ndo é mais obstaculizado por falta de custas iniciais.
/ A cobranca das custas serd direcionada ao devedor, ao final do processo, desde que
este tenha dado causa a demanda — o que costuma ocorrer na maioria dos casos em
que o advogado vence. Por outro lado, se o advogado sair vencido, aplica-se a regra
geral de sucumbéncia: ele arcara com as despesas postergadas.

UNIFICACAD E SEGURANGCA JURIDICA EM NIVEL NACIONAL

Antes da norma federal, havia divergéncias entre os Estados quanto a exigéncia de
custas na execucdo de honordrios. Enquanto alguns tribunais consideravam essa fase
como continuacéo do processo principal, outros a tratavam como etapa auténoma e
exigiam novo recolhimento.

0 exemplo mais emblemadtico foi o Estado de Sdo Paulo, onde, apos a Lei Estadual
17.785/2023, passou-se a cobrar 2% do valor da execucdo no inicio da fase de
cumprimento — percentual superior, inclusive, ao da fase de conhecimento.

SUMARIO-,
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A nova lei federal resolve esse conflito: como a matéria é processual, prevalece sobre
legislacdes estaduais em sentido contrdrio. A tendéncia agora é que todos os tribunais
se alinhem, garantindo tratamento uniforme em todo o territério nacional.

CONCLUSADO: AVANGCO NORMATIVO E FORTALECIMENTO DA CLASSE

A nova lei corrige uma distorcdo historica e reforca o papel do advogado como sujeito
de direitos no processo. Remover o peso inicial das custas nas agées de honordrios é
garantir justica a quem advoga por justica.

Espera-se agora que os tribunais ajustem suas normas internas a nova redacgédo do
CPC, aplicando a isencéo de forma ampla e coerente. Ao proteger o direito de cobranga
do advogado, o sistema juridico também reforca a qualidade da prestacdo
jurisdicional, promovendo mais seguranca, igualdade de condicdes e dignidade
profissional.

Presidéncia da Repiblica \ !
Casa Civil ~
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos I’

LEIN®15.109, DE 13 DE MARCO DE 2025

Altera a Lei n 4. 105, de g ¢e margo de JU13 (Lodigo Frocesso Livil), para despansar 0 advogado do
adiantamanto de cuslas processuais em acdes de cobranga e em execugdes de honordrios advocalicies

SUMARIO-,


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2025/lei/l15109.htm

1

A o o 1
GUICHE VIRTUAL OAB- INSS AGORA E A NIVEL
NACIONAL

A partir de 1° de abril de 2025, advogadas e advogados passaram a contar com uma o
atendimento direto com o INSS, através do Guiché Virtual - OAB, a nivel nacional. A
novidade, regulamentada pela Portaria DIRBEN/INSS n° 1.263/2025, é fruto de
convénio com a Ordem dos Advogados do Brasil e representa mais um passo na
modernizacédo da relacdo entre a advocacia e o Instituto.

Quem é do Rio de Janeiro, ja utilizava esse servico.

0 QUE E 0 GUICHE VIRTUAL OAB-INSS?

E um canal exclusivo de atendimento por videoconferéncia, feito pelo Microsoft
Teams, que dispensa o comparecimento presencial em agéncias e permite tratar de
assuntos especificos com atendentes preparados.

0 QUE PODE SER RESOLVIDO POR ESSE CANAL?

0 Guiché Virtual atende a trés frentes principais:

o ® Orientacdes gerais aos usudrios
. # Informac6es sobre beneficios previdencidrios
« # solicitacdes de servicos que ainda néo estéo disponiveis nos canais remotos

® Importante: 0 servico néio substitui o protocolo formal de beneficios, néio permite
antecipacées de andlise e ndo trata revisées ou erros administrativos (salvo excecées
especificas previstas no roteiro oficial).

COMO AGENDAR?

0 agendamento é feito pelo servico “Agendamento - Guiché Virtual - 0AB” (codigo
8994). No momento da marcacdo, é necessdario informar:

e CPF e numero da OAB do advogado

e CPF do cliente (quando o atendimento for individual)

e E-mail valido para recebimento do link
T tada atendimento dura até 20 minutos e serd encerrado se o usudrio ndo entrar até
10 minutos apos o hordrio marcado.

EXCEI;‘ﬁES IMPORTANTES:
0 protocolo de beneficios so sera permitido via Guiché Virtual quando:

o Existirem problemas cadastrais que impecam o uso de canais digitais;
e 0 requerimento envolver pessoa juridica (ex: contestacéo NTEP ou recursos);
e QOu estiver expressamente previsto no roteiro oficial do Portal APS.

SUMARIO-,
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IMPLANTAGAO REGIONAL E GESTAD
Cada Superintendéncia Regional (SR) do INSS podera definir quando e como
implantara o servico, considerando sua realidade local. As Geréncias-Executivas (GEXs)
também poderdo participar, desde que disponibilizem ao menos um servidor para
atender.

A agenda dos atendentes sera organizada com intervalos de 30 minutos e a gestdo
geral caberd aos Servicos de Gerenciamento de Atendimento das APS (SEGAPS).

POR QUE ISSO IMPORTA PARA A ADVOCACIA?

A iniciativa traz ganhos claros:

e Evita deslocamentos e filas;

¢ Facilita esclarecimentos técnicos e direcionados;

e Estimula o relacionamento institucional entre OAB e INSS;

e E fortalece a atuacdo do advogado como representante legitimo do cidaddo

perante o sistema previdencidrio.

ESSA EXTENSAO SE DEU ATRAVES DA PORTARIA DIRBEN/INSS N°
1.263, DE 21 DE MARCO DE 2025, QUER TER ACESSO A ESSA

PORTARIA? VAI NA SECAO #FICA A DICA - PORTARIAS DO MES E
PROCURE O LINK REFERENTE A ESSA PORTARIA

SUMARIO-,



NOVA PORTARIA DO INSS PADRONIZA REGRAS"
DE NOTIFICACAO E EXIGENCIA EM PROCESSOS
DO REGIME PROPRIO DA UNIAO

OBJETIVO DA PORTARIA

0 INSS publicou a Portaria DGP/INSS n° 70, de 10 de abril de 2025, com o objetivo de
uniformizar e esclarecer os procedimentos para exigéncias e notificacbes em
processos do Regime Proprio de Previdéncia da Unido (RPPS), envolvendo
aposentadorias, pensées, revisoes e solicitagées diversas de segurados e dependentes.

A norma traz orientacdes valiosas para advogados que atuam junto ao RPPS e detalha
como deve se dar a comunicacdo com o requerente, garantindo o respeito ao
contraditorio, ampla defesa e seguranca juridica.

DOCUMENTACAO INCOMPLETA PODE BARRAR 0O PROCESSO:

Mesmo que faltem documentos no momento do requerimento, o processo ndo poderd
ser recusado de imediato. 0 INSS devera emitir uma carta de exigéncia, dando prazo de
30 dias corridos para a parte complementar o que for necessadrio.

0 contato do segurado devera ser atualizado antes da emissdo da exigéncia, para
garantir que a notificacéo chegue corretamente.

FORMAS VALIDAS DE NOTIFICACGAOD:

A notificacéo podera ser feita:

¢ Preferencialmente por meio eletronico ou correspondéncia com AR
e Pessoalmente, em carater excepcional
e Atraves do sistema, se houver acesso do interessado ao conteudo

7 Intimacdes para comparecimento presencial devem ser feitas com pelo menos 3
dias uteis de antecedéncia.

0 sistema “Portal de Atendimento APS” envia comunicacdes automaticas quando o
status muda para “exigéncia”.

NOTIFICACAOD POSTAL: QUANDO SERA CONSIDERADA VALIDA

=P Vdlida (bem-sucedida): quando os Correios confirmam a entrega — por imagem ou
dados.

8- Invdlida (mal-sucedida): quando ha falhas como:
e “Mudou-se”, “Desconhecido” ou “Endereco insuficiente”
e Falta de retorno ou novo insucesso apos reenvio

| Se for detectado que a correspondéncia foi enviada para o endereco errado, o

processo deve ser reiniciado. .
SUMARIO-,
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PRAZO PARA CUMPRIMENTO DA EXIGENCIA

e Comeca a contar a partir da ciéncia do requerente (data da entrega, do acesso ou
da confirmacéo eletrénica).

e Prazo padrdo: 30 dias corridos, podendo ser prorrogado por igual periodo com
justificativa.

» Se o segurado ndo apresentar os documentos dentro do prazo, o processo:
o Pode ser indeferido sem andlise de mérito, se faltar base suficiente;
o 0Ou ter decisdo de mérito, caso haja elementos suficientes.

0 INSS também pode decidir com base na declaracéo de que o segurado néo possui
mais documentos relevantes a apresentar.

EFEITOS E REAPRESENTACOES

e 0 indeferimento ndo impede novo requerimento;

e A nova solicitacdo tera efeitos a partir da nova data de protocolo;

e Em caso de negativa, o segurado deverad ser informado sobre o direito ao recurso e
o respectivo prazo.

APLICACAD DA NORMA

Essa portaria se aplica a todos os processos com exigéncia ou notificagdo, inclusive
aqueles protocolados antes de sua publicagdo.

Ela revoga a Portaria anterior (DGP n° 16/2022) e ja esta em vigor desde a data de sua
publicagdo.

POR QUE ESSA PORTARIA E IMPORTANTE PARA 0S ADVOGADOS
PREVIDENCIARISTAS?

e Define responsabilidades e prazos claros;

e Fortalece o direito de defesa do segurado e seus dependentes;

e Estimula o uso de meios eletrénicos e modernos de notificagdo;

 Evita decisées precipitadas por falta de documentacdo;

e Protege o interesse de quem depende do beneficio, mesmo quando hd falhas
cadastrais ou de comunicacgdo.

QUER TER ACESSO A PORTARIA DGP/INSS N° 70, DE 10 DE ABRIL DE
2025, VAI NA SECAOD #FICA A DICA - PORTARIAS DO MES E PROCURE O
LINK REFERENTE A ESSA PORTARIA

SUMARIO-,
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MP 1296725

INSTITUI 0 PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE BENEFICIOS NO AMBITO DO INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL E DO DEPARTAMENTO DE PERICIA MEDICA FEDERAL DA SECRETARIA DE REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL.

0 QUE E 0 PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE BENEFIiCIOS?

E uma acdo emergencial de gestéo voltada a reducdo de filas e atrasos na andlise de
processos previdencidrios e assistenciais, com atencdo especial para:

e Revisdes e reavaliacdes de beneficios com base nas Leis n° 8.212/91, 8.213/91 e
8.742/93

Casos com prazos expirados, seja no ambito administrativo ou judicial

Pericias médicas pendentes em locais sem estrutura adequada

Avaliacoes sociais do BPC (Beneficio de Prestacéo Continuada)

Analises que ndo foram concluidas em até 45 dias uteis

REVISA® B [HASSA

Embora o texto normativo fale em “viabilizar reavaliacoes e revisdes”, o conteudo da
MP evidencia um movimento de varredura em beneficios ativos, especialmente nos
casos de:

e Auxilio por incapacidade tempordria (antigo auxilio-doenca)

e Aposentadorias por invalidez

e BPC/LOAS

* E demais beneficios com prazo de revisdo judicial ou administrativa vencido

Além disso, a MP inclui casos com prazo judicial expirado, pericias acumuladas e
‘féndéncius que ultrapassaram 45 dias — o que sinaliza a intencéo de dar vazdo a
processos represados, mas também rever beneficios com potencial de cessacéo.

COMO SERA FEITO ESSE “PENTE-FINO"?

0 Programa de Gerenciamento de Beneficios funcionara com forca-tarefa remunerada.
Servidores do INSS e peritos médicos poderdo participar de forma voluntdria, em
hordrios extraordindrios (apds as 18h, fins de semana ou feriados), sem afetar o
atendimento regular.

Para isso, receberdo um pagamento extra por processo analisado:

e S RS 68,00 para servidores do INSS (PEPGB-INSS)
e 5 RS 75,00 para peritos médicos (PEPGB-PMF)

%0 valor serd pago por tarefa cumprida, e ndo serd incorporado ao saldrio, ndo podem
ser cumulados com horas extras ou adicionais noturnos, nem servird de base para INSS

ou outros beneficios i
SUMARIO-,
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Podem aderir ao programa:
e Servidores da Carreira do Seguro Social (Lei n° 10.855/2004)
e Peritos Médicos Federais e Supervisores Médico-Periciais (Leis n° 11.907/2009, n°
9.620/1998 e n° 10.876/2004)

@® Importante: a participacdo ndo pode comprometer o atendimento regular nas
agéncias do INSS.

A adesdo é voluntaria, mas os participantes so poderdo atuar se cumprirem as metas
da sua jornada ordindria. Ou seja: sé entra no pente-fino quem estiver “em dia” com o
trabalho reqular.

A atuacédo sera monitorada por ato conjunto dos Ministérios da Previdéncia, Gestéo e
Casa Civil — que definirdo metas, limites e prioridade dos casos.

COMO SERA FEITO 0 CONTROLE E 0 PAGAMENTOD?

Um ato conjunto dos Ministérios da Previdéncia, da Gestdo e da Casa Civil vai
estabelecer:

e Regras para adesdo dos servidores

e Metas minimas para liberacdo dos pagamentos

e Prioridades de processos a serem analisados

e Teto de pagamentos mensais

0 pagamento dos bonus esta condicionado a autorizacdo orcamentdria e a LDO

vigente.

PRAZO DE DURAGCAO DO PROGRAMA

e Validade: 12 meses a partir da publicacéo (abril de 2025)
e Prorrogacdo: possivel apenas uma vez, com limite até 31 de dezembro de 2026

0 QUE MUDA NA PRATICA PARA A ADVOCACIA PREVIDENCIARIA?

. 0 que pode ser revisto?

¢ Beneficios com laudos antigos

Processos com pericias vencidas

Concessoes judiciais com ordem de cumprimento atrasada
Pendéncias sem andlise ha mais de 45 dias

@ 0 que esperar na pratica?
e Aumento de notificacoes para exames médicos e reavaliagées
¢ Possivel suspensdo de pagamentos se ndo houver comparecimento
e Crescimento de acbes judiciais para contestar cessacéo ou revisdo indevida
¢ Maior volume de trabalha para advogados que atuam com BPC, incapacidade,

revisoes e aposentadorias por invalidez
SUMARIO-,



0 QUE MUDA NA PRATICA PARA A ADVOCACIA PREVIDEN[:II-'\RIA?‘I7

0 pagamento extra por processo pode, na pratica, gerar distor¢coes. Ha preocupacdo de
que a pressa por concluir andlises leve a indeferimentos injustos ou avaliacées
médicas superficiais.

Por isso, @ fundamental que os profissionais da drea:

. Acompanhem de perto as reavaliacées de seus clientes
. Mantenham laudos médicos atualizados
. Estejam preparados para impugnacoes, recursos administrativos e acoes
judiciais
EM RESUMO: MAIS AGILIDADE OU MAIS CORTES?

0 discurso oficial aponta para uma melhoria na eficiéncia do INSS. No entanto, na base,
a MP tem sido entendida como a reedicdo do pente-fino de 2019 e 2021, agora com
pagamento extra aos servidores como estimulo a reviséo em massa.

E um cendrio que exige atencéo redobrada da advocacia previdencidria — sobretudo na

protecdo de beneficios legitimos que podem ser cessados sem a devida
fundamentacdo técnica.

SUMARIO-,
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REVISAO DE VINCULOS CONCOMITANTES
APLICADA PARA PERIODO DE RPPS

Artigo escrito pela Dr Roland Eduardo - membro da Comissdo de Direito Previdenciario da OAB/RJ - 58°
Subsecdo Leopoldina

Prezadas(os) colegas, o objetivo deste texto sera apresentar o recente entendimento
de nossos Tribunais, notadamente, em nossa Corte da Cidadania, como se
autodenomina o Egrégio Superior Tribunal de Justica, guardido da interpretacgdo da
legislacdo federal, sobre a aplicacio do Tema Repetitivo n° 1.070 para os casos em que
se pleiteia a soma dos saldrios de contribui¢éo recolhidos de forma concomitante nos
casos que envolvam periodo exercido perante o Regime Proprio de Previdéncia Social.

Para quem ndo esta muito familiarizado, o Tema 1.70 do STJ pacificou entendimento
sobre o cdlculo da aposentadoria e outros beneficios previdenciarios, quando ocorre o
exercicio de atividade concomitante e, sendo assim, ha recolhimento previdenciario
em 2 (dois) vinculos diversos, contudo, antes de passar a solucdo do caso, importante
fazer uma breve digressdo sobre a evolucdo histérica da matéria até chegarmos ao
julgamento do referido Tema Repetitivo e a aplicacéo deste Tema quando envolve
cados de vinculos de RPPS, sendo vejamos:

Antes da Reforma da Previdéncia, EC 103/2019, estabelecia o artigo 32 da Lei 8.213/91
que o saldrio-de-beneficio do segurado que contribuir em razdo de atividades
concomitantes deveria ser calculado com base na soma dos saldrios-de-contribuicdo
das atividades exercidas, ou no periodo bdsico de calculo, quando satisfizer, em
relacéo a cada atividade, as condicdes do beneficio requerido.

Assim, ressalvava que apenas quando houver sido preenchido o requisito de tempo de
contribuicdo minimo em relacdo a cada atividade, é que o saldrio-de-beneficio
corresponderia @ soma dos saldrios-de-contribuicéo das duas atividades ou, ndo tendo
preenchido os requisitos em relacdo a nenhuma delas, seria computada a mais
benéfica para o segurado e seria calculada apenas um percentual da média do saldrio-
de-contribuicdo da atividade secunddria, conforme dispunha o inciso Il do artigo 32 da
Lei 8.213/91 até a entrada em vigor da Reforma da Previdéncia em 13/11/2019.

Esta norma restritiva tinha como objetivo restringir o planejamento previdenciario do
segurado, o qual, pela regra de cdlculo da aposentadoria vigente até a edicédo da Lei
9.876/99, poderia recolher os seus maiores saldrios de contribuicdo apenas nos
ultimos 36 meses antes de se aposentar, contudo, a referida Lei, também conhecida
como Lei do Fator Previdencidrio, estabeleceu a extin¢do gradativa da escala de
saldrio-base (art. 4°), e modificou o artigo 29 da LB (art. 2°), determinando que o
saldrio-de-beneficio seja calculado com base na média aritmética simples dos maiores
saldrios-de-contribuicdo correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo

contributivo, multiplicada pelo fator previdenciario[1].
_— 7/

[1] REsp n. 1.670.818/PR, relator Ministro Napoledo Nunes Maia Filho, Primeira Turma, julgado em 19/11/2019, DJe de
27/11/2019.
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Ao passo que a regra de cdlculo da aposentadoria foi modificada, entendia-se que o
“espirito” do art. 32 da Lei 8.213/91 se tornou restritivo demais, gerando injusta
reducdo no cdlculo das aposentadorias, pois limitava a soma dos saldrios de
contribuicdo em atividades concomitantes num cendrio que levaria em conta “todo”[2]
o periodo bdsico de cdlculo daquele segurado, pelo que tal regra se tornou inaplicavel
para as aposentadoria concedidas na vigéncia da nova regra de calculo, contudo, tal
entendimento apenas foi pacificado com definicdo do Tema 1.070 do Eg. STJ, em
24/05/2022, julgado pela 1* Secdo, a qual ficou a seguinte tese:

TESE:

Apos o advento da Lei 9.876/99, e para fins de calculo do
beneficio de aposentadoria, no caso do exercicio de
atividades concomitantes pelo segurado, o saldrio-de-
contribuicdo devera ser composto da soma de todas as
contribuicdes previdencidrias por ele vertidas ao sistema,
respeitado o teto previdencidrio.

Desta forma, restou garantida aos segurados a soma dos saldrios de contribuigdo
vertidos de forma concomitante no cdlculo da aposentadoria.

Todavia, pelo caso concreto utilizado como paradigma para definicdo da tese, versava
sobre vinculos de Regime Geral de Previdéncia Social, ou seja, vinculos concomitantes
da iniciativa privada, levou a advocacia sempre combativa a questionar, por uma
questdo de isonomia, a aplicacdo desta Tese Repetitiva para os casos em que ha
concomiténcia com vinculo de RPPS, pois a Administracdo Publica sempre indeferiu tal
pleito, seja o INSS para aposentadorias no RGPS, seja o orgdo responsdvel pelo
Regime Proprio dos entes federativos.

Tal negativa, estd embasada, de forma equivocada, no inc. Il, do art. 96, da Lei 8213/91,
0 qual veda a contagem de tempo de servico publico com periodo de RGPS, quando
concomitante, contudo, a vedacéo reside na contagem do tempo de contribuigdo e nédo
nos saldrios de contribuicdo descontados do servidor e ja vertidos para fins de
aposentadoria, o que lhe garantia o direito ao melhor beneficio, prerrogativa esta ja
elevada a garantia constitucional tamanha a sua importancia.

Conforme muito bem aduzido pela Ministra Regina Helena Costa “o fato de alguns
periodos terem sido prestados perante regime proprio de previdéncia ndo altera tal
conclusdo, diante da previsdo de compensacdo financeira entre os diversos regimes no
caso de contagem reciproca (art. 201, § 9°, CR, Lei n. 9.796/1999 e art. 26, 5°, do Decreto
n. 3.048/1999)"[3].

[2] AQUI CABE A RESSALVA DE QUE SE LIMITOU 0 COMPUTO DOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAO DESDE JULHO/1994 ATE A DER DA
APOSENTADORIA.

[3] AGINT NO RESP N. 2.168.203/MG, RELATORA MINISTRA REGINA HELENA COSTA, PRIMEIRA TURMA, JULGADO EM 16/12/2024, DJEN
DE 20/12/2024.
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Diante disto, podemos afirmar com seguranca que nasce uma nova tese de revisdo,
calcada no direito ao melhor beneficio e justificada pelo instituto da compensacéo
financeira, para que os servidores que exerceram atividade na iniciativa privada ou
segurados do RGPS que tenham averbado tempo de contribuicdo exercido em Regime
Proprio, de forma concomitante, possam utilizar os saldarios de contribuicdo vertidos
para aumentar a sua meédia e proporcionar um cdlculo mais vantajoso de
aposentadoria em ambos os regimes.

Por fim, uma ultima ressalva, tal tese se torna mais uma arma dos advogados
previdenciaristas no Planejamento Previdencidrio de seus clientes, no sentido de
analisar a vantagem de averbar o tempo exercido em outro Regime para somar as
contribuicées vertidas no Regime em que ird se aposentar ou manter as contribuicoes
no regime original objetivando mais de uma aposentadoria.

Tema Repetitivo 1070 g

Questdo submetida a
julgamento

Tese Firmada

Anotagdes NUGEPMNAC

Informacgoes Complementares

Situacdo Orgdo  PRIMEIRA SECAD Ramodo  DIREITO
julgador direito PREVIDENCIARIO

Possibilidade, ou ndo, de sempre se somar as contribuicdes previdenciarias para integrar o salario-de-

contribuicdo, nos casos de atividades concomitantes (artigo 32 da Lei n. 8.213/91), apds o advento da
Lei 9.876/99, que extinguiu as escalas de salario-base.

Apds o advento da Lei 9.876/99, e para fins de calculo do beneficio de aposentadoria, no caso do
exercicio de atividades concomitankes pelo segurado, o salario-de-contribuicao devera ser composto
da soma de todas as contribuicBes previdenciarias por ele vertidas ao sistema, respeitado o teto
previdenciario.

Dados parcialmente recuperados via sistema Athos e Projeto Accordes - PGF
Afetacdo na sessdo eletrénica iniciada em 30/9/2020 e finalizada em 6/10/2020 (Primeira Segao).

Vide Controvérsia n. 198/STJ. M/

Ha determinagdo de suspensdo do processamento de todos os processos pendentes, individuais ou
coletivos, que versem acerca da questdo ora afetada e tramitem no territdrio nacional {art. 1.037, 11,
do CPC/2015). (acordao publicado no DJe de 16/10/2020).
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IMASIDECISOESIDASTNU !

TEMA 359 - CDMPLEMENTAI;AQ DE ALIQUOTA DO SEGURADO FACULTATIVO DE _BAIXA
RENDA NAO VALIDADQG, QUAIS 0S EFEITOS?

% 1. CONTEXTO DA DECISAO E NATUREZA DA CONTROVERSIA

A TNU analisou se o segurado facultativo de baixa renda que teve suas contribuicdes
invalidadas por ndo preencher todos os requisitos legais para recolher com aliquota
reduzida de 5%, pode — ao complementar a contribuicdo para 20% — recuperar os
efeitos previdencidrios desses recolhimentos.

Ou seja, a controversia é:

A complementacdo posterior (de 5% para 20%) valida a contribuicdo inicial feita a
tempo, e permite:
e a manutencdo da qualidade de segurado;
e 0 computo da caréncia;
e e a concessdo de beneficios por incapacidade (como auxilio por incapacidade
tempordria)?
Esse tema é crucial para trabalhadores informais, cuidadores, donas de casa e MEls,
que ndo possuem vinculo formal e contam com o plano simplificado de contribuicdo
para manter a protecdo social no INSS.

#2. QUAL E A TESE FIXADA PELA TNU NO TEMA 3597

No caso de ndo validacdo dos recolhimentos do segurado facultativo de baixa renda
(art. 21, §2°, 1I, 'b’, da Lei n° 8.212/91), a complementacdo posterior das contribuicées
recolhidas a menor viabiliza a manutencdo da qualidade de segurado e o cémputo da
caréncia, permitindo a fixacdo da data de inicio do beneficio (DIB) em momento
anterior ao pagamento do complemento, com efeitos financeiros desde a DIB."

#3. 0 QUE A DECISAD PERMITE?

Para o segurado facultativo de baixa renda que recolheu com 5% mas teve a
contribuicdo invalidada por auséncia de requisitos:

 E possivel complementar para 20%, mesmo apés a incapacidade;

A qualidade de segurado e a caréncia séo preservadas;

</ 0Os efeitos financeiros do beneficio sGo mantidos desde a data de inicio da
incapacidade (DIB), e ndo da data da complementacéo.

4. 0 QUE CONTINUA PROIBIDO?

A decisdo ndo permite:
¢ Recolhimento inédito e integral apés o fato gerador (ébito, incapacidade, etc.);
¢ Recolhimentos feitos apenas apdés o evento, com auséncia total de pagamento
anterior;
* Inscricdo ou regularizacdo extempordnea sem vinculo anterior com o RGPS.

SUMARIO-,
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Isso segue o entendimento do STJ (REsp 1.328.298/PR) e da propria TNU (Tema 286),

que vedam recolhimentos integrais apés o fato gerador para instituir protecédo
retroativa.

® 5. ALINHAMENTO COM 0 TEMA 286: 0 QUE MUDA E 0 QUE SE MANTEM

0 Tema 286 da TNU tratou da possibilidade de complementacdo poés-ébito pelos
dependentes, em contribuicoes recolhidas com aliquota menor (5%).

No Tema 359, a ldgica é ampliada ao proprio segurado, especificamente para os casos
de beneficio por incapacidade, com énfase na prote¢do da boa-fé contributiva e no

direito a complementacdo de um valor ja recolhido a tempo — ndo de recolhimento
novo.

6. POR QUE ESSA DECISAD E IMPORTANTE?
) Evita que segurados de baixa renda sejam penalizados por erro formal de aliquota;
Preserva o principio da protecdo social, da boa-fé e da razoabilidade juridica;

i Garante acesso a beneficios essenciais (como o auxilio por incapacidade
temporaria) para quem de fato recolheu e estava vinculado ao RGPS.

7. ATENGAOD:

A decisdo ainda ndo transitou em julgado, apesar de favoravel ao segurado, e com
fundamento nas normas administrativas do INSS, vamos aguardar.

TEMA 343 - FIXACAO DA DATA DE INICIO DA INCAPACIDADE (DII)

A Turma Nacional de Uniformizagdo (TNU) firmou importante entendimento no
julgamento do Tema 343, com repercussoes diretas para advogados previdenciaristas
que atuam em acdes de concessdo de beneficios por incapacidade. A controvérsia
central gira em torno da fixacéo da DIl nos casos em que o laudo pericial néo informa
com precisdo o momento do inicio da incapacidade.

®1. QUAL ERA O PONTO CENTRAL DESTA CONTROVERSIA?

Era recorrente nos Juizados Especiais Federais a fixacdo automadtica da DIl na data da
pericia judicial quando o laudo ndo apontava exatamente o momento de inicio da
incapacidade. Essa prdtica gerava prejuizo ao segurado, que podia estar incapaz desde
a DER ou DCB, mas via seu beneficio limitado ao marco pericial, por auséncia de
presuncéo légica a seu favor.

2. QUAL FOI A DECISAD DA TNU?

A TNU estabeleceu que fixar a DIl na data da pericia € medida excepcional. 0 juiz ndo
pode adotar essa data de forma automatica ou com base apenas no onus da prova. Ele
deve fundamentar expressamente por que ndo reconheceu a existéncia de
incapacidade antes do laudo, considerando todo o conjunto probatoério e as regras do
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“A fixacdo da data de inicio da incapacidade (DIl) na data da pericia constitui medida
excepcional, que demanda fundamentacdo capaz de afastar a presuncdo légica de que
a incapacidade teve inicio em momento anterior ao exame pericial.”

3. ENTENDIMENTO PREDOMINANTE: VOTO DO JUIZ FABIO DE SOUZA
0 voto vencedor defendeu que:

e 0juiz é quem fixa a DIl, podendo ou ndo acolher a data indicada pelo perito;

* Na auséncia de data indicada no laudo, deve-se buscar a melhor solucéo com base
nas provas constantes dos autos, inclusive laudos médicos anteriores, documentos
clinicos, pericias administrativas e depoimentos;

e A presuncdo légica é de que a incapacidade se iniciou antes do laudo — e sé pode
ser afastada mediante motivacdo robusta;

e A fixacdo da DIl na data da pericia s6 é vdlida com justificativa concreta da
inexisténcia de elementos que sustentem uma data anterior.

#4. PARAMETROS SUGERIDOS NOS VOTOS:

e Se a incapacidade constatada for a mesma do beneficio cessado ou do
indeferimento administrativo, e ndo houver decurso superior a 60 dias entre esse
marco e a pericia, o juiz pode considerar a DIl na data da DCB ou DER (respeitado o
Tema 277 da TNU);

e Se a pericia for realizada mais de 120 dias apos a DER ou DCB, e ndo houver
elementos robustos para comprovar a incapacidade nesse periodo, a fixacéo da Dl
pode ocorrer na data de ciéncia do INSS no processo judicial.

5. IMPACTOS PRATICOS:

» Fortalece a atuacdo da advocacia previdencidria na defesa da retroatividade dos
efeitos do beneficio;

e 0briga os juizes a motivar adequadamente suas decisées quanto a DIl;

» Evita injusticas recorrentes em acdes de incapacidade baseadas unicamente em
laudos imprecisos.

 AINDA NAO HOUVE TRANSITO EM JULGADO.

TEMA 344 - SALARIO MATERNIDADE

#1. QUAL ERA A CONTROVERSIA?

0 debate girava em torno da possibilidade de concessdo do saldrio-maternidade na
adocdo de adolescentes, ou seja, de pessoas maiores de 12 anos. Alguns julgados
restringiam o direito com base na literalidade do art. 71-A da Lei 8.213/91 e do art. 93-A
do Decreto 3.048/99, limitando o beneficio a adogdo de criangas.

SUMARIO-,
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A TNU fixou entendimento em consondncia com a jurisprudéncia do STF (RE 1.455.976 e
RE 1.435.957), reafirmando que a idade do adotado ndo pode restringir o acesso a
beneficios parentais. 0 Estado tem o dever de adotar medidas concretas que
incentivem a adocdo tardia, especialmente diante das dificuldades enfrentadas por
adolescentes para conseguirem uma familia.

3. PONTOS-CHAVE DA DECISAO:

e 0 saldrio-maternidade funciona como incentivo a adocdo de adolescentes,
assegurando o necessdrio periodo de adaptacdo e fortalecimento dos lagos

familiares.
o Diferenciar adolescentes e criancas para fins de beneficio viola os principios

constitucionais da protecéo integral e da isonomia.

e A concessdo do beneficio ja possui fonte de custeio prevista no art. 195, |, "a" da
CF/88, ndo havendo necessidade de previsdo orgamentdria adicional.

e A decisdo alinha-se a Portaria Conjunta DIRBEN/PFE/INSS n° 4/2025, que
formaliza o reconhecimento administrativo do direito no ambito do INSS.

#4. 0 QUE PREVE A PORTARIA CONJUNTA DIRBEN/PFE/INSS N° 4/2025

A Acdo Civil Publica n° 5019632-23.2011.4.04.7200/SC, de abrangéncia nacional,
determinou a concessdo do salario-maternidade para adocéo de criancas e
adolescentes, independentemente da idade do adotado. Essa decisdo transitou em
julgado e foi incorporada a regulamentacdo interna do INSS por meio da Portaria
Conjunta DIRBEN/PFE/INSS n° 4, de 21/01/2025 (DOU de 04/02/2025), que estabelece:

e 0 saldrio-maternidade serd concedido por 120 dias a todos os segurados que
adotarem ou obtiverem guarda para fins de adocdo, sem restricéo etdria.
» Beneficios concedidos por periodo inferior devem ser prorrogados até atingir 120

dias.
* Beneficios negados administrativamente devem ser revistos.

5. TESE FIXADA:

“£ devido o saldrio-maternidade pelo prazo de 120 dias ao segurado ou segurada
adotante de menor de dezoito anos de idade.”

A decisdo da TNU foi tomada com base na Questdo de Ordem n° 38, restabelecendo
sentenca que ja havia reconhecido o direito ao saldrio-maternidade em caso de
adocdo de adolescente, além de condenar o INSS ao pagamento de honordrios

advocaticios de 10%.
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TEMA 378 DA TNU: VISAO MONOCULAR DISPENSA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL? 2

Em pauta: A Turma Nacional de Uniformizacéo (TNU) decidira se o simples diagnéstico
de visdo monocular é suficiente para o reconhecimento da condicdo de pessoa com
deficiéncia nos pedidos de Beneficio de Prestacéo Continuada (BPC/LOAS), sem a
necessidade de avaliagéo biopsicossocial.

®1- QUAL A POLEMICA NESTE TEMA?

0 BPC/LOAS é um beneficio garantido as pessoas com deficiéncia ou idade minima de
65 anos, desde que comprovem situacdo de vulnerabilidade social.

Para fins de BPC por deficiéncia, @ necessdrio comprovar:
e Impedimentos de longo prazo, conforme definicdo do art. 2° da Lei 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia);
e E o cumprimento do critério socioeconomico.

A polémica surge com a Lei 14.126/2021, que trouxe a seguinte regra:
“Fica a visdo monocular classificada como deficiéncia sensorial, do tipo visual, para
todos os efeitos legais.”

Mas serd que essa definicdo dispensa a avaliacdo biopsicossocial exigida pela
legislagdo para concessdo do BPC?

%2. A CONTROVERSIA JURIDICA:

0 Tema 378 da TNU foi afetado exatamente para resolver a seguinte duvida:
@ “0 diagnéstico de visGo monocular dispensa a avaliagdo biopsicossocial para
caracterizar a deficiéncia na analise do BPC?”

#| Entendimentos divergentes:

e 1° Turma Recursal do RS: entende que ndo basta o diagndstico — é necessadria a
avaliacdo biopsicossocial para constatar impedimentos de longo prazo e barreiras
sociais.

e 22 Turma Recursal de MS: defende que a visGo monocular, por si so, caracteriza
deficiéncia, mesmo sem laudo que comprove incapacidade laboral, dada a
limitacdo sensorial e os efeitos na vida cotidiana (como perda de profundidade e
maior esforco visual).

3. 0 QUE ESTA EM DISCUSSAD?

A TNU precisard interpretar o art. 1° da Lei 14.126/2021 e dizer se ele cria uma excegéo
a regra da avaliacdo biopsicossocial, aplicavel a todos os pedidos de beneficio
assistencial por deficiéncia. Se entender que sim, bastaria o diagnostico de visdo
monocular para o reconhecimento da deficiéncia. Se entender que ndo, a pessoa ainda

dependeria da avaliacdo interdisciplinar para ter acesso ao BPC. i
| suninns g
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4. POR QUE ESSE TEMA IMPORTA? 26

/Impacto social: muitas pessoas com visdo monocular encontram dificuldades reais
para acessar o mundo do trabalho e viver com autonomia. Um entendimento mais
protetivo amplia o alcance do beneficio assistencial a esse publico.

/Seguranca juridica: a deciséo da TNU uniformizard o entendimento e trard coeréncia
para os julgamentos em todo o pais.

/ Relevdncia para advogados: essa definicio poderd mudar a estratégia de atuacéo
em processos e requerimentos administrativos envolvendo a visGo monocular.

Afetado Dlreqo i
Previdencidrio

Saber se o diagnostico de visdo monocular dispensa avaliacdo biopsicossocial para caracterizar a condicdo
de Pessoa com Deficiéncia, na analise do direito ao beneficio de prestacdo continuada.

Juiz Federal Fabio de
Souza Silva

PEDILEF 5010660-
51.2022.4.04.7112/RS

13/03/2025
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STF DEFINE QUE SEGURADOS NAO PRECISARAO °
DEVOLVER VALORES DA ‘REVISAO DA VIDA TODA'
RECEBIDOS ATE ABRIL DE 2024

0 QUE FOI DECIDIDO?

0 STF modulou os efeitos da decisdo que invalidou a tese da “revisdo da vida toda”, e
definiu que os valores pagos até 5 de abril de 2024 ndo precisardo ser devolvidos ao
INSS pelos aposentados que os receberam por meio de decisées judiciais ja
transitadas ou em curso.

A decisdo reconhece a boa-fé dos segurados e respeita o principio da seguranca
juridica.

CONTEXTO: COMO SURGIU A REVISAD DA VIDA TODA?

e Em 2022, o STF firmou a tese do Tema 1102, permitindo que o segurado escolhesse
o cdlculo mais vantajoso da aposentadoria, considerando contribuic6es anteriores
a julho de 1994.

e Porém, em 2024, no julgamento das ADIs 2110 e 2111, a Corte reviu esse
entendimento, afirmando que a regra de transicGo é obrigatdria, vedando a
escolha do calculo mais benéfico.

O PROBLEMA: O QUE ESTAVA EM JOGO AGORA?

e Muitos aposentados ja haviam obtido decisées judiciais favordveis com base na
tese do Tema 1102.

e A duvida era: esses valores teriam que ser devolvidos?

e Um novo recurso (embargos de declaracgéo na ADI 2111) foi apresentado, alegando:

e Contradicdo na decisdo;

 Inseguranca juridica pela retroatividade da mudanca de entendimento;

» E possivel lesdo a confianca legitima no Poder Judicidrio.

0 QUE DECIDIU O STF AGORA, EM ABRIL DE 2025?

A proposta do ministro Dias Toffoli, acolhida pelo relator Nunes Marques, foi aprovada
por unanimidade.
0 Supremo decidiu que:

Ndo havera devolucdo dos valores pagos até 5/4/2024 com base na revisdo da vida

toda;
Néo serdo cobradas custas nem honordrios dos autores das acdes pendentes até

essa data.
SUMARIO-,

7



28
QUEM SE BENEFICIA COM ESSA DECISAD?

e Segurados que receberam valores com base em decisdes judiciais da revisdo da

vida toda até 05/04/2024;
e Aposentados que ajuizaram acdes com base no Tema 1102 antes da reversdo do

entendimento;
e Advogados e segurados que aguardavam decisdo judicial sobre a devolugéo ou

ndo dos valores pagos.

POR QUE ESSA DECISAD E IMPORTANTE?

e ) Protege a boa-fé dos segurados que confiaram no entendimento vigente do

STF;
e ¢ Evita o efeito catastrofico de obrigar aposentados a devolverem quantias ja

incorporadas ao seu sustento;

ORIENTACAO PARA ADVOGADOS PREVIDENCIARISTAS

Se vocé advoga para beneficiarios que:
1- Estdo recebendo valores da revisdo com base em decisdes anteriores a abril de 2024;

2- Ou tém acoes pendentes até essa data;

Néo serd exigida devolucéo
Honordrios e custas também ndo serdo cobrados

RESUMO FINAL:

0 STF reafirma que mudancas de jurisprudéncia ndo podem penalizar quem confiou na
orientacgdo anterior da prépria Corte.

® Tirou-se um peso para esses segurados que estavam aguardando um
posicionamento da Corte Suprema, diante da mudanca de entendimento que era
favordvel a tese.

Segurados nao precisam devolver valores recebidos do INSS com base na tese da “revisédo da
vida toda”, decide STF

i ¢}
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PORTARIA CONJUNTA DIRBEN/PRES-INSS N° 109, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024
. . M
Publicado em: 03/12/2024 ’/@

Altera o prazo fixado na Portaria Conjunta DIRBEN/PRES/INSS n° 54, de 11 de outubro
de 2024, que institui a experiéncia-piloto para validacéGo das regras de andlise de
documentos enviados para cumprimento das exigéncias dos requerimentos de
compensacgdo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia Social e os Regimes
Proprios de Previdéncia Social de que trata o § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal e
a Lei n°® 9.796, de 5 de maio de 1999.

PORTARIA PRES/INSS N° 1.791, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2024

Publicado em: 03/12/2024 ~'/=
D

Altera a Portaria PRES/INSS n° 1.745, de 6 de setembro de 2024, que dispde sobre
pensdo especial a pessoa com microcefalia decorrente do virus Zika, adquirida entre 1°
de janeiro de 2015 e 31 de dezembro de 2019.

PORTARIA MPS N° 3.716, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2024

PUBLICADO EM: 05/12/2024 -;"
1

Institui no ambito do Ministério da Previdéncia Social o Comité de Governanca Digital e
Seguranca da Informacdo

PORTARIA PRES/INSS N° 1.793, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2024
(] \\I/
PUBLICADO EM: 05/12/2024 ’/@

Prorroga o prazo do art. 6° da Portaria PRES/INSS n° 1.526, de 23 de novembro de 2022,
que dispée e orienta os servidores acerca da gestdo e dos processos de trabalho
decorrentes do Termo de Acordo de Greve n° 1/2022.

PORTARIA PRES/INSS N° 1.792, DE 4 DE DEZEIV\IBRD DE 2024
~ I/
PUBLICADO EM: 06/12/2024 ’/@

Prorroga o prazo da Portaria PRES/INSS n° 1.705, de 12 de junho de 2024, que autoriza a
experiéncia-piloto do projeto novo PREVMavel.

PORTARIA MPS N° 3.818, DE 6 DE DEZEMBRO DE 2024
PUBLICADO EM: 09/12/2024 ;\l"

Estabelece normas transitérias complementares para o Programa de Gestdo e
Desempenho da Pericia Médica Federal (PGDPMF) de que trata a Portaria SRGPS/MPS

n° 2.400, de 25 de julho de 2024.
| sunino;
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PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.242, DE 6 DE DEZEIVI|BR0 DE 2024
PUBLICADO EM: 09/12/2024 >'c<
oW

Define o prazo e as obrigacées a serem cumpridas pelas instituicdes financeiras
consignatdrias acordantes que operardo a consignacdo de antecipacdo parcial do
saldrio de beneficio, com amortizacdo sem cobranca de juros, aos beneficidrios da
Previdéncia Social, em decorréncia da Instru¢do Normativa PRES/INSS N° 175, de 28 de
Novembro de 2024.

PORTARIA MPS N° 3.811, DE 4 DE DEZEMBRQIDE 2024
PUBLICADO EM: 13/12/2024 319

A Portaria MTP n° 1467, de 2 de junho de 2022, passa a vigorar com as seguintes
alteragées:
PORTARIA MPS N° 3.880, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
PUBLICADO EM: 13/12/2024 !4
>0

Estabelece, para o més de dezembro de 2024, os fatores de atualizacdo dos peculios,
das parcelas de beneficios pagos em atraso e dos saldrios de contribuicdo para cdlculo
da renda mensal inicial dos beneficios pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

ENUNCIADO N° 13, DE 9 DE DEZEMBRO D\E 2024
(] ~ I/
PUBLICADO EM: 18/12/2024 ’/@

_Edicdo do Enunciado N° 13, sobre mudanca na metodologia de aferi¢éo do ruido

RESOLUCAO CNPC/MPS N° 62, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024
PUBLICADO EM: 19/12/202 :",:

/

Dispoe sobre o plano de gestdo administrativa, os fundos administrativos, o
orcamento, as fontes de custeio administrativo e as receitas e despesas da gestdo
administrativa das entidades fechadas de previdéncia complementar, e sobre os
limites e critérios especificos aplicdveis ao custeio das entidades e planos de
beneficios regidos pela Lei Complementar n° 108, de 29 de maio de 2001.

RESOLUCAO N° 29, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2024
PUBLICADO EM: 19/12/2024 ~\"@

‘I

Ref.: Revisdo do Enunciado do CRPS n° 13. Atendido o quérum regimental, o Conselho
Pleno do CRPS deliberou pela ALTERACAO do Enunciado 13 do CRPS em sesséo
realizada em 09 de dezembro de 2024 e ACORDARAM os membros do Conselho Pleno,
por UNANIMIDADE, no sentido de REVOGAR O INCISO Ill DO ENUNCIADO N° 13 deste
CONSELHO DE RECURSOS DA PREVIDENCIA SOCIAL-CRPS
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" PORTARIA SRPC/MPS N° 3.919, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024
Publicado em: 19/12/2024 - &

Autoriza a divulgacdo da Versdo 1.0 do Manual do Programa de Certificagdo
Institucional e Modernizacéo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pro-Gestdo RPPS - Nivel de
Acesso.

PORTARIA SRPC/MPS N° 3.887, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2024

PUBLICADO EM: 20/12/2024:"@

/

Autoriza a divulgacéo da Versdo 1.5 do Manual da Certificagdo dos Profissionais dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e da outras providéncias.

PORTARIA DIRBEN/INSS N°1.248, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024
Publicado em: 30/12/2024 >
Altera o Livro X, aprovado pela Portaria Dirben/INSS n° 999, de 28 de marco de 2022,
que disciplina os procedimentos e rotinas de reabilitacdo profissional no ambito da
drea de beneficio do INSS.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.249, DE 26 DE DEZ,‘EIIVIBRU DE 2024
Publicado em: 30/12/2024 3,§E>
Estabelece rotina operacional para reavaliaco dos beneficios de prestacdo
continuada da assisténcia social - BPC por motivo de superacdo de renda, a ser
aplicada no éGmbito do INSS.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.250, DE 27 DE DEZ!EIMBRO DE 2024
Publicado em: 30/12/2024 :I <

Altera o Livro IX das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina
os procedimentos e rotinas de compensacdo previdencidria no ambito da drea de
beneficio do INSS, aprovado pela Portaria Dirben/INSS n°® 998, de 28 de marco de 2022.

INSTRUCAO Normativa PRES/INSS N° 177, DE 30 de dezembro DE 2024
Publicado em: 02/01/2025

Estabelece procedimentos de cobranca administrativa de débitos resultantes de
multas, ressarcimentos e indeniza¢ées da drea de licitagcées e contratos.

Portaria PRES/INSS N° 1.799, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024
Publicado em: 02/01/2025 ;l@

Altera o Anexo da Portaria n° 3.213/PRES/INSS, de 10 de dezembro de 2019, que
instituiu o Sistema de Governanca do Instituto Nacional do Seguro Social.
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Portaria DIRBEN/INSS N° 1.251, DE 2 DE JANEIRO DE 2025

Publicado em: 03/01/2025 ~*/-
D

Altera o Livro | das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que disciplina os
procedimentos e rotinas que versam sobre cadastro, administracéo e retificacdo de
informacdes dos Segurados e Beneficidrios no dmbito do INSS, aprovado pela Portaria
Dirben/INSS n° 990, de 28 de marco de 2022.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.252, DE 2 DE JA[‘IEIRD DE 2025
H . ~ I/
Publicado em: 03/01/2025 ’/@

Estabelece como critério obrigatorio o registro biométrico do titular do beneficio no
cadastro da Carteira de Identidade Nacional - CIN, do titulo eleitoral ou da Carteira
Nacional de Habilitacdo - CN para a concesséo ou renovacéo do beneficio de Seguro-
Desemprego do Pescador Artesanal - SDPA, instituido pela Lei n°® 10.779, de 25 de
novembro de 2003 e alterado pela Lei n°® 14.973, de 16 de setembro de 2024, no dmbito
do INSS.

Sumula vinculante n° 62

Publicado em: 09/01/2025;‘1&’9

E legitima a revogacéio da isencdo estabelecida no art. 6° II, da Lei Complementar
70/1991 pelo art. 56 da Lei 9.430/1996, dado que a LC 70/1991 é apenas formalmente
complementar, mas materialmente ordindria com relacdo aos dispositivos
concernentes a contribuicdo social por ela instituida.

RESOLUGAD CNPS/MPS N° 1,367, DE 9 DE JANEIRO DE 2025
Publicado em 10/01/2025- & )

_fixa o teto maximo de juros ao meés, para as operacdes de empréstimo consignado em
beneficio, em 1,80% (um inteiro e oitenta centésimos por cento) e, para as operacoes
realizadas por meio de cartdo de crédito e cartdo consignado de beneficio, a
manutencdo em 2,46% (dois inteiros e quarenta e seis centésimos por cento).

PORTARIA INTERMINISTERIAL MPS/MF N° 6, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
Publicado em: 13/01/2025 ~"/@

‘1

Dispoe sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS e demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS e dos
valores previstos nos incisos Il a VIl do § 1° do art. 11 da Emenda Constitucional n° 103,
de 12 de novembro de 2019, que trata da aplicacdo das aliquotas da contribuicdo
previdenciaria prevista nos arts. 4°, 5° e 6° da Lei n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

(Processo n° 10128.022473/2024-61).
sy
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- PORTARIA MPS N° 57, DE 10 DE JANEIRO DE 2025
Publicado em: 13/01/2025 :‘:'z:

/

Estabelece, para o més de janeiro de 2025, os fatores de atualizacéo dos peculios, das
parcelas de beneficios pagos em atraso e dos saldrios de contribuigdo para cdlculo da
renda mensal inicial dos beneficios pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.254, DE 15 DE JANIEIRIJ DE 2025
Publicado em: 16/01/2025 'S
D
Antecipacdo do pagamento dos beneficios assistenciais para os beneficidrios com
domicilio nos municipios do Estado do Rio Grande do Sul em decorréncia da Acdo Civil
Publica n® 5027422-13.2024.4.04.7100/RS.

PORTARIA MPS N° 83, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

Publicado em: 17/01/2025 -;"
]

Altera a Portaria MTP n°® 220, de 2 de fevereiro de 2022, que disciplina os
procedimentos referentes a comprovacdo de vida anual dos beneficidrios do Instituto
Nacional do Seguro Social - INSS.

INSTRUGAQ NORMATIVA PRES/INSS N° 179, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
Publicado em: 20/01/2025 &™)

Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 138, de 10 de novembro 2022, que
estabelece critérios e procedimentos operacionais relativos a consignacdo de
descontos para pagamento de crédito consignado, contraidos nos beneficios pagos
pelo INSS.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.257, DE 17 DE JANEIRO DE 2025
Publicado em: 20/01/2025 _» I,:

‘I

Altera a Portaria Dirben/INSS n° 1.242, de 06 de dezembro de 2024, que define o prazo
e as obrigacoes a serem cumpridas pelas instituicées financeiras consignatdrias
acordantes que operardo a consignacéo de antecipacdo parcial do saldrio de beneficio,
com amortiza¢éo sem cobranca de juros, aos beneficidrios da Previdéncia Social.

RESOLUCAO CEGOV/INSS N° 47, DE 21 DE JANEIRO DE 2025

Publicado em: 24/01/2025 _;'/
I

Institui a Politica de Protecédo de Dados Pessoais no INSS.

SUMARIO-,
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Ny & SUMULAS DA ADVOCACIA-GERAL DA UNIAD
Publicado em: 30/01/2025 ;‘l”

Consolidar as Sumulas da Advocacia-Geral da Unido, em vigor nesta data, de
observancia obrigatoria para os orgdos de Consultoria e de Contencioso da AGU, da
Procuradoria-Geral Federal e da Procuradoria-Geral do Banco Central do Brasil.

PORTARIA CONJUNTA DIRBEN/PFE/INSS N° 4, DE 21 DE JANEIRO DE 2025
\/

Publicado em: 04/02/2025 :/@

Altera a Portaria Conjunta DIRBEN/PFE/INSS n° 94, de 3 de junho de 2024, que aprova
Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios e Revoga a Portaria Conjunta
DIRBEN/PFE/INSS n° 79, de 31 de maio de 2023.

PORTARIA PRES/INSS N° 1.813, DE 4 DE FEVER\EIIRU DE 2024
Publicado em: 06/02/2025 21’9

Altera a Portaria PRES/INSS n° 1.313, de 17 de junho de 2021, que estabelece diretrizes
para elaboracdo, redacdo, alteracdo e revogacédo dos atos administrativos.

INSTRUI;‘AO NORMATIVA PRES/INSS N° 181, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2025
Publicado em: 06/02/2025 /-
’I@
Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 138, de 10 de novembro 2022, que
estabelece critérios e procedimentos operacionais relativos @ consignacdo de
descontos para pagamento de crédito consignado, contraidos nos beneficios pagos
pelo INSS.

PORTARIA MPS N° 397, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025
Publicado em: 14/02/2025 ;‘Q"f:

/

Estabelece, para o més de fevereiro de 2025, os fatores de atualizacéo dos peculios, das

parcelas de beneficios pagos em atraso e dos saldrios de contribuicéo para calculo da

renda mensal inicial dos beneficios pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.
PORTARIA MPS N° 396, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025

\/

Publicado em: 19/02/2025 %@

Altera a Portaria MPS n° 3.274, de 04 de novembro de 2024 e aprova o Regimento
Interno do Comité Permanente de Género, Raca e Diversidade "Lélia Gonzalez" no
ambito do Ministério da Previdéncia Social.
PORTARIA SRPC/MPS N° 446, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2025
. . Y
Publicado em: 21/02/2025 ,Ig

Autoriza a divulgacdo da Versdo 3.6 do Manual do Programa de Certificacdo
Institucional e Modernizacgdo da Gestdo dos Regimes Praprios de Previdéncia Social da

Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pra Gestdo RPPS.
SUMARIO-,
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PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.262, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2025
H " \\ I’
Publicado em: 26/02/2025 ’/@

Institui a segunda fase da experiéncia-piloto da Central de Atendimento em Libras - CAL
e estabelece regras e procedimentos para acompanhamento e execucdo, no émbito do
INSS.

MOCAO CNPS/MPS n° 15, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025
Publicado em: 27/02/2025 ,

~
-

/
Mocéo de apoio a participacdo do Conselho Nacional de Previdéncia Social na

regulamentacdo do crédito consignado do Regime Geral de Previdéncia Social e do
beneficio de prestacdo continuada de que trata o art. 20 da Lei n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993.

Portaria MPS N° 436, DE 26 DE FEVEREIR\U DE 2025
/

Publicado em: 27/02/2025 :/@

Aprova o Mapa Estratégico Institucional do Ministério da Previdéncia Social

INSTRU[;I:\U NORMATIVA PRES/INSS N° 182, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025
Publicado em: 28/02/2025;"9

/

Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 138, de 10 de novembro 2022, que estabelece
critérios e procedimentos operacionais relativos a consignacdo de descontos para
pagamento de crédito consignado, contraidos nos beneficios pagos pelo INSS.

RESDLU[,‘I:\U CEGOV/INSS N° 51, DE 10 DE MARCO DE 2025
Publicado em: 12/03/2025 ;"@

/

Altera o Anexo da Resolucdo CEGOV/INSS n° 46, de 2 de janeiro de 2025, que aprova o
Plano de Acdo para o exercicio de 2025.

INSTRUGAO NORMATIVA CRPS /MPS N° 2, DE 12 DE MARCO DE 2025
1 . \\I/
Publicado em: 14/03/2025,1@

Altera a Instrug¢do Normativa CRPS n° 1, de 28 de dezembro de 2022.

Portaria MPS N° 653, DE 18 DE marco DE 2025

Publicado em: 20/03/2025~'%
= %

Dispoe sobre o cumprimento de decisdes judiciais que determinem a implantacdo do
beneficio previsto na Lei n° 14.765, de 22 de dezembro de 2023, que concede pensdo

especial aos ex-integrantes do Batalhdo Suez.
| suniz; g
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INSTRUGAU NORMATIVA CRPS/MPS N° 2, DE 12 DE MARGO DE 2025 (*)
. . M
Publicado em: 20/03/2025 ’/@

Altera a Instrug¢do Normativa CRPS n° 1, de 28 de dezembro de 2022.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.262, DE 21 DE MARGO DE 2025
Publicado em: 25/03/2025 3,@

Altera o anexo V do Livro | das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios, que
disciplina os procedimentos e rotinas que versam sobre cadastro, administragdo e
retificacdo de informacoées dos Segurados e Beneficidrios no Gmbito do INSS, aprovado
pela Portaria Dirben/INSS n° 990, de 28 de marco de 2022.

ANEXO - RELAI;I“\[l DE INDICADORES DO CNIS</-
D
PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.263, DE 21 DE MARGO DE 2025
Publicado em: 26/03/2025 -\’
D
Institui o atendimento por meio do servico Guiché Virtual a entidade conveniada Ordem
dos Advogados do Brasil - 0AB, no ambito do INSS.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.268, DE 28 DE MARCO DE 2025
Publicado em: 01/04/2025 :,@

Cria o servico "Implantacdo da Pensdo Especial ao ex-integrante do Batalhdo Suez" e
define o fluxo para dar cumprimento as decisdes judiciais que reconhecam o direito a
referida pensdo especial no dmbito do INSS, com fundamento na Lei n° 14.765, de 22 de
dezembro de 2023.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.269, DE 31 DE MARCO DE 2025

Publicado em: 01/04/2025 :\',
/

Prorroga o prazo da Portaria DIRBEN/INSS 1.254 de 15 de Janeiro de 2025 que trata da
antecipacdo do pagamento dos beneficios assistenciais para os beneficidrios com
domicilio nos municipios do Estado do Rio Grande do Sul em decorréncia da Acédo Civil
Publica n® 5027422-13.2024.4.04.7100

PORTARIA CONJUNTA MPS/INSS N° 11, DE 28 DE MARGO DE 2025
. . M
Publicado em: 04/04/2025 ’/Q

Prorroga o prazo de vigéncia do Comité Técnico Continuo de Acompanhamento da
Pericia Conectada, instituido pela Portaria Conjunta MPS/INSS n° 9, de 19 de marco de
2024,
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- PORTARIA PRES/INSS N°1.828, DE 7 DE ABRIL DE 2025

Publicado em: 09/04/2025 '’z
D

Prorroga o prazo estabelecido no § 1° do art. 1° da Portaria PRES/INSS n° 1.337, de 9 de
agosto de 2021, que instituiu o Sistema GRU Cobranca no ambito do INSS - Guia de
Recolhimento da Unido.

PORTARIA MPS N° 944, DE 10 DE ABRIL IZ{E 2025
I/

Publicado em: 14/04/2025 :/@

Institui o Plano Setorial de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e da Discriminacéo
do Ministério da Previdéncia Social-MPS.

PORTARIA CONJUNTA DIRBEN/PFE/INSS N° 9, DE 4 DE ABRIL DE 2025
Publicado em: 14/04/2025 .\’
D

Altera a Portaria Conjunta n° 14/DIRBEN/DIRAT/PFE/INSS, de 07/072020, que estabelece
novos procedimentos para a andlise dos requerimentos de Seguro-Desemprego do
Pescador Profissional Artesanal - SDPA realizados mediante apresentacdo de Protocolo
de Solicitacdo de Registro Inicial para Licenca de Pescador Profissional Artesanal -
PRGP, em face de acordo judicial firmado no dmbito da Acdo Civil Publica - ACP n°
1012072-89.2018.401.3400 - DPU.

PORTARIA DGP/INSS N° 70, DE 10 DE ABRIL DE 2025
Publicado em: 14/04/2025 _\/_

~
-

/

Define e uniformiza procedimentos para os requerimentos do Regime Préprio de
Previdéencia da Unido no dambito do INSS, protocolados por requerentes de
aposentadoria, pensdo por morte, aposentados, seus dependentes ou beneficidrios de
pensdo para complementacdo de informacdes e/ou documentos para concluséo da
andlise, assim como em todos os processos que envolvam a notificagdo da parte
interessada.
PORTARIA DPMF/SRGPS/MPS N° 938, DE 7 DE ABRIL DE 2025
Publicado em: 17/04/2025 /.
/

Divulgacdo das unidades de atendimento em que foram ofertadas pericias médicas
por telemedicina, 181 unidades, no periodo de 03 de janeiro de 2025 a 04 de abril de
2025, autorizadas pela Lei n°® 14.724, de 14 de novembro de 2024, na forma do seu

Anexao.

MEDIDA PROVISORIA N° 1.296, DE 15 DE ABRIL DE 2025 .\,

~
-

PENTE FINO /
Institui o Programa de Gerenciamento de Beneficios no ambito do Instituto Nacional do
Seguro Social e do Departamento de Pericia Médica Federal da Secretaria de Regime

Geral de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social.
suninz; g
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- PORTARIA MPS N° 1.036, DE 16 DE ABRIL DE 2025

Publicado em: 22/04/20;‘;’»@
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Estabelece, para o més de abril de 2025, os fatores de atualizacéo dos peculios, das
parcelas de beneficios pagos em atraso e dos saldrios de contribuicdo para cdlculo da
renda mensal inicial dos beneficios pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.
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Comissdo de Direito Previdencidrio da 58° subsecédo - 0AB/RJ - 2

OABRJ Leopoldina - Triénio 2025-2027

LEOPOLDINA Presidente: Dra Priscila Damasceno

0 Jornal virtual Previ News Leopoldina &€ um projeto idealizado pela presidente da
Comissdo de Direito Previdencidrio da 582 Subsecéio 0AB/RJ - Leopoldina - Dra. Priscila
Damasceno, chancelado pelo presidente da Subsecéo Leopoldina - Dr° Alexandre Aguilar,
e estd coadunado com a misséo da subsecéo, levando_informacéo a todos os advogados
previdenciaristas.

Ressaltamos que o conteudo é desenvolvido com a colaboracdo de alguns membros da
Comissdo de Direito Previdencidrio da OAB/RJ - Leopoldina e tem carater informativo
sem fins lucrativos, sendo proibida sua venda ou mudancas sem consentimento de seus
idealizadores. Todos os direitos reservados relacionados com a propriedade intelectual
do Jornal Previ News Leopoldina sdo protegidos e preservados ao grupo que é
responsavel por este trabalho, sendo proibido copid-lo com o objetivo de auferir lucro e
comercializa-lo sem a devida permissao.

0 Presidente da 582 Subsecéo OAB/RJ - Leopoldina Dr°. Alexandre Aguilar e a Comissdo
de Direito Previdencidrio na pessoa da Dra. Priscila Damasceno- Presidente da Comissdo
de Direito Previdencidrio, agradece a todos!

Fiqguem atentos nas proximas edi¢ées do nosso Previ News Leopoldina e nos sigam nas
redes sociais para mais novidades!!! Sé clicar no link abaixo e ja lhes direcionamos!!
Sejam bem vindos!!

Membros Colabores do Jornal:

- Dra Bianca Messias Mendes

- Dr®. Caren Cristine Machado Vieira

- Dr®. Fabiola Conceicdo Paiva

- Dr?. Luana Gomes Salles

- Dr° Roland Eduardo Garcia de Almeida
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https://instagram.com/oabrjleopoldina?utm_medium=copy_link
https://www.youtube.com/c/OABRJLeopoldina
https://oableopoldina.org.br/home/index.php
https://www.facebook.com/oab58subsecaoleopoldina
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Dr°. Alexandre Aguilar - Presidente da 582 Subsecao - OAB/RJ
Leopoldina
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Dr°. Alessio de Jesus Cazumba- Vice-Presidente da 58 Subsecao -
OABI/RJ Leopoldina

Dra Priscila Damasceno dos Santos - Secretaria Geral da 58 Subsecao
- OAB/RJ Leopoldina
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Dra. Adenizia Santos- Secretaria Adjunta da 582 Subsecao - OAB/RJ
Leopoldina
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Dr°. Charles Alberto Machado- Tesoureiro da 582 Subsecao - OAB/RJ
Leopoldina




