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MAR 0 LILAS E AZUL

HOMENAGEM DA CPS DA LEOPOLDINA AO DIA INTERNACIONAL
DA MULHER

Ndo, ndo me chame de guerreira apenas neste dia.
Reconhecam e enaltecam minha capacidade.

Ndo se sintam ameacados com minha ascensdo.

Ndo me chame de louca quando eu me impor.

Ndo elogie apenas minha beleza, mas também meu trabalho,
meu esfor¢o e minha batalha nessa jornada chamada vida.
Ndo quero privilégios, quero paridade!!

Suporte em minha dupla jornada.

Ndo me aplauda em uma unica dataq, pois eu experimento
conquistas didrias.

Combata a violéncia contra mim junto comigo.

Ndo enxergue oportunidade pelo fato de eu estar sendo
simpatica e educada.

Ndo diga que me ama, me ame na prdatica!

Alegre-se ao nos ver romper as barreiras, para que nesta data
que deveria para nés ser de exaltacéo ndo tenhamos que falar de
todas essas mazelas e dores.

Que seja uma rotina de felizes dias para todas as mulheres.
Ndo apenas um feliz dia internacional da mulher?!

Escrito por Dr° Thiugp dos Santos Martins Fidélis - membro da
CPS DA 58° SUBSEGCAO OAB/RJ LEOPOLDINA

Dr°Lucas Santos Costa
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’,... :i‘- Lucas Santos Costa, advogado, Conselheiro do Conselho de
- ol Recursos da Previdencia Social - CRPS, professor, palestrante,
W escritor, especialista em Direito Previdencidrio e Mestrando em
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APLICACAO DA LEI PREVIDENCIARIA A LUZ DOS DIREITOS HUMANOS E
FUNDAMENTAIS

Resumo

0 ramo Direito Previdencidrio nasceu na necessidade de os individuos terem suas mais
importantes penurias tuteladas pela Lei. E quando ha maior escassez de recursos que
os Direitos Sociais, onde se encaixa o Previdencidrio, devem atuar. Sua atuacgdo deve
buscar manter a dignidade da pessoa, suavizando o mal que lhe acomete, razdo pela
qual deve ser sempre pautada nos Direitos Humanos e Fundamentais, objetivando
atingir a justica.

Palavras-chave

Direito Previdenciario, Direitos Humanos, Direitos Fundamentais, Hermenéutica
Juridica, Justica.

Introducdo

0 presente trabalho tem o objetivo de abordar a necessidade de aplicacéo de toda a
Legislacdo Previdencidria com estacas nos Direitos Humanos e Fundamentais,
interpretando-a do modo que traga justica ao caso concreto, mesmo que afronte a
regra positivada.

A relevancia do presente tema é hialina, pois a responsabilidade pela protecdo dos
seres humanos em caso de doenca, acidente, morte e velhice foi conferida as Leis
Previdencidarias, devendo elas criarem mecanismos para garantir a Dignidade de seus
tutelados.

Todavia, devido ao manifesto cardter abstrato e filoséfico dos Direitos Humanos e
Fundamentais, mostra-se cada vez mais importante a utilizacdo de ferramentas
juridicas objetivas pelos Aplicadores do Direito, como forma de concretizar a maxima
protecdo dos individuos, quando necessario.

A celeuma existente na questdo abordada apresenta-se ao Aplicador do Direito no
momento em que se depara com um caso em que ndo hd ainda Lei acerca do tema ou
as Leis ja existentes ndo trazem uma solucgéo justa. Ndo havendo a aplicacéo dos
Principios de Direitos Humanos e Fundamentais, estariam assumindo a materializagéo
de uma decisdo injusta.
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l. Conceito de Direitos Humanos e Fundamentais

Necessario, antes de abordarmos a questdo proposta, elucidar sinteticamente o que
sdo Direito Humanos e Fundamentais, onde podem ser encontrados e a diferenca entre

Sk

Nas palavras do professor Marcos Leite Garcia:

“Ha um consenso geral existente entre alguns tratadistas da Teoria
dos Direitos Fundamentais que consideram ambos os termos
sindbnimos ou utilizam o termo direitos humanos para fazerem
referéncia aos direitos positivados nas declaracées e convencdes
internacionais e os direitos fundamentais para aqueles direitos que
aparecem positivados ou garantidos no ordenamento juridico
interno de um Estado, sendo que de entre eles estdo Perez Luno,
Barranco, Sarlet entre outros”.

0 jurista espanhol Gregorio Peces-Barba conceitua brilhantemente os Direitos Humanos

e Fundamentais:

“sdo faculdades que o direito atribui a pessoa e aos grupos sociais,
expressdo de suas necessidades relativas a vida, liberdade,
igualdade, participacdo politica ou social, ou a qualquer outro
aspecto fundamental que afete o desenvolvimento integral das
pessoas em uma comunidade de homens livres, exigindo o respeito
ou a atuacgdo dos demais homens, dos grupos sociais e do Estado, e
com garantia dos poderes publicos para restabelecer seu exercicio
em caso de violacéo ou para realizar sua prestacdo”.2

Em suma, os Direitos Humanos e Fundamentais buscam atingir o mesmo objetivo, ou
seja, conceder a todos os individuos uma existéncia digna, tendo no horizonte o alvo da

justica.

Il. 0 juspositivismo como forma de dominacéo

Desde os primordios da histéria do poder judicial, se denota a ambicdo dos agentes
politicos em limitar as Leis, como forma de manter o dominio da situacdo social e
econdmica, ndo permitindo ao Aplicador do Direito buscar sua interpretacdo, sob o risco
de ter seu controle enfraquecido. A essa corrente foi dada a nomenclatura de
juspositivismo, oposta ao jusnaturalismo.

Para o filosofo italiano Norberto Bobbio:

"0 direito natural é aquele que tem em toda parte (pantachol) a
mesma eficdcia (o filosofo grego emprega o exemplo do fogo que
queima em qualquer parte), enquanto que o direito positivo tem
eficacia apenas nas comunidades politicas singulares em que é
posto.
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0 direito natural prescreve acoes cujo valor ndo depende do juizo
que sobre elas tenha o sujeito, mas existe independentemente do
fato de parecerem boas a alguns e md a outros. Prescreve, pois,
acoes, cuja bondade é objetiva (acdes que sdo boas em si mesmas,
diriam os escoldsticos medievais). 0 direito positivo, ao contrdrio, é
aquele que estabelece acdes que, antes de serem reguladas, podem
ser cumpridas indiferentemente de um modo ou de outro mas, uma
vez reguladas pela lei, importa (isto é: é correto e necessdrio), que
sejam desempenhadas do modo prescrito em lei".2

E completa seu conterraneo Nicola Abbagnano:

"0 direito positivo nunca se adéqua completamente a lei natural,
porque o direito positivo contém elementos variaveis e mutdveis em
todo o lugar e em todo o tempo, portanto, segundo esta corrente de
pensamento, as normas de direito positivo seriam realizacées
imperfeitas que apenas se aproximariam das normas do direito
natural”.4

As amarras do juspositivismo, culturalmente incrustradas nos Tribunais, sdo as
maiores inimigas da aplicacdo dos Direito Humanos e Fundamentais, ndo apenas nas
causas Previdencidrias, mas nas que envolvam Direitos Sociais como um todo.

Na licdo dos professores Napoledo Nunes Maia Filho, Ministro do Superior Tribunal de
Justica e de Maria Fernanda Pinheiro Wirth:

“Esse conceito de atividade judicial e de justica gerou a acomodacéo
dos juizes aos juizos elaborados de antemdo pelos legisladores,
esvaziando as possibilidades de inovacdo e fomentando, na forma
de temor, a prudéncia nas decisoes, significando essa prudéncia a
imposicdo do padrdo que apenas repete o que ja esta positivado. A
opcdo do legislador & portanto, um dogma de valor inabalavel.
Destarte, as causas mais complexas tendem a ser enquadradas -
ainda que forcadamente - em preceitos legais ou jurisprudenciais
prévios, de todo modo se evitando a originalidade do pensamento, a
inovacdo ou o dissenso, que passam a ser vistos como rebeldias
perigosas ou posturas contestadoras”. 5

Imaginar a aplicacdo cega da Lei, sem a devida valoracdo do caso concreto e sem estar
baseada nas garantias fundamentais, seria 0 mesmo que transformar a ciéncia do
Direito em ciéncia Exata, em que ha sempre verdades absolutas, podendo o Aplicador
das Leis ser substituido por um computador, tornando a justica extremamente célere,
porém, extremamente injusta.

lll. Aplicacdo dos Direitos Humanos e Fundamentais nas causas Previdencidrias

0 Direito Previdencidrio é ramo dos Direitos Sociais, esculpido implicitamente no artigo
25, da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos:



“Artigo 25: 1. Toda a pessoa tem direito a um nivel de vida suficiente
para lhe assegurar e a sua familia a saude e o bem-estar,
principalmente quanto a alimentacdo, ao vestudrio, ao alojamento,
a assisténcia meédica e ainda quanto aos servigos sociais
necessdrios, e tem direito a seguranca no desemprego, na doenca,
na invalidez, na viuvez, na velhice ou noutros casos de perda de
meios de subsisténcia por circunstancias independentes da sua
vontade. 2. A maternidade e a infancia tém direito a ajuda e a
assisténcia especiais. Todas as criancas, nascidas dentro ou fora do
matriménio, gozam da mesma protecédo social”. 6

E o ramo do Direito responsdvel pela defesa da dignidade do individuo, tutelando suas
necessidades bdsicas nos casos de intercorréncias como doencas, acidentes e
invalidez, bem como das causas ordindrias: morte e a senilidade, razdo pela qual
merece ser entendido, aplicado e interpretado com muita cautela e precaucéo.

0 professor José Antonio Savaris assim destaca a importdncia do tema:

“@ preciso adotar-se solucoes processuais adequadas a relacéo
juridica de protecéo social, como resposta a forca vinculante do
principio constitucional do devido processo legal e dos direitos
fundamentais que se buscam satisfazer judicialmente”. 7

E complementa:

“dessa premissa deriva a necessidade de se compreender o pedido
inicial de uma demanda previdencidria com certa flexibilidade. Pela
relevancia social da matéria, assim como pela importancia do bem
da vida previdencidrio para a conformacéo do minimo existencial,
deve-se acertar judicialmente a relacdo juridica de protecdo social,
outorgando-se a protecdo previdencidria - mais eficaz ou mais
vantajosa - a que o interessado faz jus. Em outras palavras, a
propositura de uma acdo previdencidria em vez de outra ndo
obstara a que o juiz conheca do pedido e outorgue a protecdo legal
correspondente aquela cujos pressuposto estejam atendidos”. 7

0 individuo necessitado da protecdo do Direito Previdencidrio é, em sua esséncia,
hipossuficiente, pois além de estar maculado por alguma doenca que o torna incapaz
ou sofreu um acidente de qualquer natureza que o incapacita, também deve se
submeter a um procedimento administrativo junto ao Orgdo Previdencidrio estatal,
detentor de toda a expertise no ramo e sem nenhuma boa vontade em lhe conceder
algum beneficio.

E sua hipossuficiéncia outro fator importante que torna obrigatéria a aplicacio das
Leis da forma mais benéfica ao individuo. Napoledo Nunes Maia Filho e Maria Fernanda
Pinheiro Wirth assim entendem sobre o tema:



“No exame da lide previdencidria, deve o intérprete procurar
encontrar a solu¢do que mais se aproxime do carater social da Carta
Magna a luz da realidade do caso concreto, a fim de que as normas
processuais ou mesmo a legislacdo previdenciaria ndo venham a
obstar a concretude do direito fundamental a prestacéo a que faz o
segurado. Atendendo, assim, a finalidade da decisdo judicial
previdencidria de conferir a devida protecdo social ao segurado que
se encontra em estado de contingéncia”. 5

Em um exercicio mental de oposi¢do, poderiamos imaginar que a nédo aplicacdo das Leis
Previdencidrias da forma mais vantajosa ao individuo necessitado, sem a interpretacéo
humanistica e principiolégica no caso concreto, poderia gerar a fome, a evolucéo da
incapacidade, angustias e sofrimentos, isto é, geraria injustica.

Andlise pontual pode ser feita no caso de individuo de 18 anos, recém contratado em
seu emprego, que é acometido por um Acidente Vascular Cerebral - AVC, porém, lhe é
negada protecdo previdencidria pelo Orgéio responsdvel, com o argumento de néo
possuir numero minimo de contribuicoes ao sistema, sendo que a doenca ndo é isenta
de caréncia. Porém, caso o Aplicador da Lei a interprete com escopo nos Direitos
Humanos e Fundamentais, por ébvio haveria o enquadramento andlogo da doenca no
rol das que ndo exigem numero minimo de contribuicées, pois o sistema foi criado para
defesa das consequéncias geradas pelo infortunio e néo o contrdrio.

A Suprema Corte Argentina, em voto do Ministro Ricardo Lorenzetti, elucidou
brilhantemente a questdo da extensdo de beneficios previdenciarios a beneficidrios
ndo enquadrados na legislacéo:

“es preciso interpretar las normas infraconstitucionales de la
seguridad social conforme a su objetivo protectorio, lo cual impone
reglas amplias, cuidando que el excesivo rigor de los razonamientos,
o los criterios restrictivos, no desnaturalicen el espiritu que ha
inspirado su adopcion, pues no debe llegarse al desconocimiento de
derechos de esta indole sino con extrema prudencia, o cautela de tal
modo que toda preferencia hermenéutica debe volcarse hacia el
resultado que favorece los objetivos normativos v no hacia el que
los dificulta”. 8

Conclusdo

Conclui-se, portanto, que as caracteristicas e conceitos de Direitos Humanos,
Fundamentais e Previdencidrios sdo comuns em diversos pontos, sendo o principal
deles a busca pela Dignidade da Pessoa Humana.

A pratica ultrapassada de se aplicar as Leis pura e simplesmente como sdo postas,
sem adequad-las ao caso concreto, como prega o juspositivismo, deve ser combatida
diuturnamente, por todos os Operadores do Direito, sejam juizes, promotores de
justica, advogados, etc., do contrdrio, a esséncia e finalidade daquelas nédo serdo
atendidas: a justica.
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CARTILHA PARA ALTERAR TEMPO ESPECIAL E
EVITAR INDEFERIMENTOS AUTOMATICOS SEM
ANALISE DE PPP.

Passo a passo para solicitar a
Aposentadoria por Tempo de Contribuicao
pelo Meu INSS
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Fique ligado! Hora de colocar
tudo no seu devido lugar!

Mesta tela, coloog da a documentacso necessana para

BAIXE O FOLDER CLICANDO NA FIGURA

FONTE: INSS
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PASSO A PASSO BASICO PARA ANALISE DE CNIS
(CADASTRO NACIONAL DE lNFORl“IA(;OES SOCIAIS

Dra Danieli Costa de Oliveira

Com o objetivo de sugerir uma forma de verificacéo eficaz da situagdo previdencidria
do cliente, descreveremos um passo a passo bdsico para orientar neste processo de
como iniciar a andlise com a finalidade de uma possivel concessdo de um beneficio
previdencidrio.

1- Obtenha o CNIS: baixe o CNIS do cliente pelo MEU INSS, nédo esqueca de elaborar uma
autorizacdo para o uso da senha, em funcéo da LGPD.

2- Verifique os Dados Pessoais: Confira se todos os dados pessoais do segurado estdo
corretos, incluindo nome, CPF, data de nascimento e filiacdo. Em muitos casos existem
inconsisténcia de dados, erros e neste caso, haverd necessidade de acerto no cadastro.

3- Analise os Vinculos de Trabalho: Examine todas as informacdes sobre os vinculos
empregaticios do segurado, incluindo nome da empresa, periodo trabalhado,
remuneracgdo e categoria profissional.

4- Examine as Contribuicbes Previdencidrias: observe se todas as contribuicoes
previdencidrias estdo devidamente registradas e se ha algum periodo de contribuicéo
em falta, caso haja, deverd pleitear a sua inclusdo, pois isso pode interferir no cdlculo
do beneficio.

5- Atencdo aos Periodos Especiais: Avalie se hd periodos especiais que possam ser
considerados para concessédo de aposentadoria especial, como trabalho em condicdes
insalubres, rurais ou de servi¢o militar, ndo esqueca de pedir o PPP para comprovar o
periodo especial, a declaracéo do trabalho rural e a CTM (certidédo de tempo militar).

6- Verifique os Periodos de Caréncia: Certifique-se de que o segurado atende aos
requisitos minimos de caréncia para o tipo de aposentadoria desejada.

7- Andlise de Periodos de Incapacidade: Caso haja periodos de afastamento por motivo
de doenca ou acidente, verifique se foram corretamente registrados e se podem ser
considerados para concesséo de aposentadoria por invalidez ou auxilio-doenca.

8- Corrija Eventuais Erros: Caso identifique qualquer inconsisténcia ou erro nos dados
do CNIS, solicite a correcéo junto ao INSS antes de prosseguir com o processo de
aposentadoria.



9- Prepare a Documenta¢do Complementar: Caso seja necessdrio, reuna documentos
adicionais que comprovem os vinculos de trabalho, contribuic6es previdencidarias ou
periodos especiais.

10- Elabore a Peticéo de Aposentadoria: Com base na andlise do CNIS, redija a peticdo
de concessdo de aposentadoria, incluindo todos os argumentos e documentos
necessadrios para fundamentar o pedido.

11- Acompanhamento do Processo: Apos protocolar o pedido de aposentadoria,
acompanhe regularmente o andamento do processo junto ao INSS e esteja preparado
para fornecer informacdes adicionais ou esclarecimentos, se necessdrio. TENHAM
CUIDADO COM 0 PRAZO, existem regras para o inicio da contagem.

12- Recursos e Revisées: Em caso de negativa do pedido de aposentadoria, avalie a
possibilidade de interpor recursos administrativos ou judiciais e busque revisées do
processo com base em novas evidéncias ou jurisprudéncia atualizada.

Lembre-se sempre de estar atualizado com a legislacéo previdencidria.

E falando em andlise de CNIS, vocé sabe o que fazer caso encontre indicadores no CNIS
do seu cliente? Vocé provavelmente ja se deparou com as famosas siglas do CNIS do
seu cliente, mas ndo sabe o que sdo ou, pior ainda, teve um requerimento de beneficio
indeferido em razdo delas.

Ndo pense que eles ndo tém utilidades. Na verdade, fazer o pedido de algum beneficio
sem observar as siglas pode causar a maior dor de cabeca.

Sendo assim, resolvemos trazer exemplos de 5 siglas que aparecem do CNIS e quais as
medidas para acerta-las:

1) INDICADOR PREC-FACULTCONC: (recolhimento ou periodo de atividade de contribuinte
facultativo concomitante com outro TFV): indica que hd contribuicdes realizadas como
facultativo (aquela pessoa que contribui por vontade propria, muitas vezes com carng,
sabe?), mas existe alguma situacdo concomitante que descaracteriza a contribuicdo
nessa modalidade. Por exemplo: vinculo trabalhista anterior em aberto, contribuicoes
em outras categorias ao mesmo tempo, entre outros.

COMO SOLUCIONAR: E preciso verificar o que estd causando essa concomitdncia,
analisar qual era o tipo de contribuicéo adequada e se for o caso, solicitar a restituicdo
dos valores pagos de maneira incorreta.

Na pratica, vejo esse indicador com frequéncia quando ha algum vinculo sem data fim.
Para solucionar, peco a retificacdo do CNIS, com a inclusédo da data fim (quando esse é
o problema, claro).

2) INDICADOR PREC-MENORMIN: (recolhimento realizado é inferior ao minimo): indica
que o recolhimento foi feito abaixo do valor minimo.

n
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COMO SOLUCIONAR: Sera necessdario complementar essas contribui¢ées para que sejam

validas. A contribuicéo ao INSS é limitada em valor minimo (saldrio minimo nacional) e
maximo (teto da Previdéncia).

Por vezes, ela acaba sendo feita em valor inferior ao saldario minimo. No entanto, é
importante que vocé saiba que nesse caso, ela ndo serd computada para nenhum fim.

3)_INDICADOR PEXT (pendéncia de vinculo extempordaneo ndo tratado): indica que o
vinculo é extempordneo, ou seja, que os registros foram feitos fora de época, assim,
ndo sendo considerado.

COMO SOLUCIONAR: E preciso apresentar documentos que comprovem a relagio de
emprego naquele periodo e assim, validar as contribuicées. Pode ser a CTPS ou termo
de rescisdo, por exemplo.

4)_AEXT-VT: ACERTO DE VINCULO EXTEMPORANEO VALIDADO TOTALMENTE: significa que
um vinculo extempordneo foi validado totalmente e ndo precisa de mais nenhuma
acdo.

COMO SOLUCIONAR: Fique Feliz porque pode ser que vocé ndo precisard fazer nada. O
comum é que os vinculos de contribuicdo sejam anotados no extrato previdencidrio a
época em que eles ocorreram.

Por exemplo, se vocé trabalhou durante dois anos em uma empresa, os lancamentos da
data de entrada e saida da empresa, bem como os saldrios, devem ser lancados na
época em que eles ocorreram. Contudo, em alguns casos, essas informacées sdo
comunicadas em atraso ao INSS. Nesse caso, & necessdrio comprovar que elas
realmente ocorreram na pratica, ou seja, que ndo se trata de fraude.

Portanto, a sigla representa que o acerto de vinculo fora da época foi confirmado pelo
INSS.

5) IREC-LC123 - RECOLHIMENTO PARA FINS DA LC 123: significa que o recolhimento foi
realizado nos moldes da da Lei Complementar 123/206, a sigla IREC-LC123 tem o
mesmo significado que a ILEI123.

Implica em afirmar que a contribuicdo foi recolhida no percentual de 11% de um saldrio
minimo (plano simplificado) e, por isso, ndo gera direito a aposentadoria por tempo de
contribuigdo.

COMO SOLUCIONAR: Se a sigla IREC-LC123 aparece no seu extrato, ndo precisa se
preocupar. Sempre é possivel fazer a complementacdo do valor para pagar a diferencga
de 11% para os 20% e, assim, utilizar o referido periodo para requerer a aposentadoria
por tempo de contribuicdo.

matéria elaborada pela Dra Danieli Costa de Oliveira - membro da CPS DA 58 SUBSECAQ OAB/RJ
LEOPOLDINA.
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TNU AFETA TEMA 353 SOBRE CONTRIBUICAO UNICA

Em Julgament S
ulgamento PREVIDENCIARIO

Definir se, para o calculo da aposentadoria por idade, no interregno entre a EC n® 103/2019 e a Lei n®
14.331/2022, & possivel, com base no art. 26, §6°, da EC n® 103/2019, apurar o salario-de-beneficio com
apenas uma Unica contribuicdo no periodo basico de calculo, sem divisor minimo.

PEDILEF 1018409-
10.2021.4.01.3200/AM

66—

A questdo em discussdo no pedido de uniformizacdo diz respeito a
interpretacdo da regra contida no art. 26, §6° da Emenda Constitucional n°
103/2019, a fim de se definir se referida regra de transicdo autoriza o
cdlculo da aposentadoria por idade com base em uma unica contribuicdo
no periodo bdsico de calculo, justamente aquela de maior valor, com
descarte das demais contribuicdes que levariam a uma reducdo do saldrio-
de-beneficio.

Juiz Federal Odilon
Romano Neto

Especificamente, discute-se a viabilidade da tese que, como bem assentou
o acorddo recorrido, ficou conhecida como “milagre da contribuicéo unica”,
desenvolvida para o periodo intermediado entre a EC n° 103/2019 e a
edicdo da Lei n° 14.331/2022.

Diante da relevancia do tema e do potencial multiplicador de processos
que referida tese apresenta, entendo apropriado que a questdo seja
analisada por este Colegiado, sob o regime dos representativos de
controvérsia, nos termos do que dispoe o art. 16 do Regimento Interno
desta Turma Nacional.

FONTE: TNU


https://www.cjf.jus.br/cjf/corregedoria-da-justica-federal/turma-nacional-de-uniformizacao/temas-representativos
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TNU FIXA TESE SOBRE BENEFICIO ASSISTENCIAL A
PESSOA COM DEFICIENCIA, EM SITUACAO DE
MISERABILIDADE, INTERNADA EM ESTABELECIMENTO
HOSPITALAR

FONTE: TRF - 3% REGIAD

TESE FIXADA NO PEDIDO DE UNIFORMIZAGAO DE INTERPRETAGAO DE LEI (TURMA) 0503507-
49.2020.4.05.8013/AL

“A pessoa com deficiencia internada em hospital ou estabelecimento congénere em
razdo de medida de seguranca: (1) pode ser contemplada pelo beneficio assistencial ao
deficiente, em face da inexisténcia de vedacdo na Lei n° 8.742 ,de 07.12.93, e da
protecdo conferida pela Convencdo Internacional dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, internacionalizada por meio do Decreto n° 6.949/2009, desde que
caracterizada a miserabilidade no caso concreto; (1) ndo desqualifica a situagdo de
miserabilidade por si sé a condicéo de internada, nem mesmo em razdo da previsdo de
plena assisténcia prevista na Lei de Execucdo Penal, devendo a situacdo de
hipossuficiéncia ser aferida no caso concreto.”

Tribunal Regional Federal da 32 Regiao

.
%r JUSTICA FEDERAL

01 fmarcof2024 r @E]D[:I
TNU fixa tese sobre beneficio assistencial a pessoa com deficiéncia, em situacio de miserabilidade, internada
em estabelecimento hospitalar Ny
-
! /\
de medida de



https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
https://web.trf3.jus.br/noticias/Noticiar/ExibirNoticia/429258-tnu-fixa-tese-sobre-beneficio-assistencial-a-pessoa
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STF JULGA LICENCA-MATERNIDADE PARA MAE
GESTANTE EM UNIAO HOMOAFETIVA

Institucional Processos Repercussao Geral Jurisprudéncia Publicagtes Estatistica Comunicagdo

A7
’/‘
Entenda: STF julga licenga-maternidade para méae nao gestante em unido homoafetiva

Recurso extraordinario, cc epercussao geral, envolve o caso de servidora publica municipal que buscou na Justica a garantia do direito.

“A matéria é objeto do Recurso Extraordindrio (RE) 1211446, com repercussédo geral
reconhecida. Assim, a tese a ser fixada pelo STF no julgamento desse processo deverd
ser adotada pelos demais tribunais nos casos semelhantes.”

‘ ‘Duso concreto:

0 caso concreto envolve uma gestacdo que ocorreu mediante procedimento de
inseminacdo artificial em que o dvulo de uma servidora publica foi fecundado e
implantado em sua companheira. A funciondria entdo requereu junto ao
Municipio de Sdo Bernardo do Campo (SP) licenca-maternidade de 180 dias
prevista na legislacdo local, mas teve o pedido negado sob o entendimento de
que a legislacdo néo autoriza a concessdo na hipdtese.

Em seguida, ela acionou a Justica paulista alegando, entre outros pontos, que a
crianca integra uma familia composta por duas mdes e, na impossibilidade de a
mde que gestou o bebé ficar em casa, pois é autonoma e precisa trabalhar, a
segunda tem direito a garantia constitucional da licenca-maternidade. 0 pedido
foi julgado procedente pelo juizo de primeiro grau, e a sentenca foi mantida
pela Turma Recursal do Juizado Especial da Fazenda Publica.

Segundo a Turma Recursal, o direito a licenca-maternidade visa assegurar o
convivio integral com a crianca durante os primeiros meses de vida, e se
constituiu como uma protecdo a maternidade, possibilitando o cuidado e apoio
a crianca no estdgio inicial de sua vida, independentemente da origem da
filiacdo.


https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=529137&ori=1
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0 municipio recorreu ao STF com o argumento de que ndo ha previsdo legal
que autorize o afastamento remunerado a titulo de licenca-maternidade para
a situacdo tratada nos autos, e que a administracéo publica estd vinculada ao
principio da legalidade, previsto no artigo 37 da Constituicéo Federal. ) )

SUPREMO
TRIBLUMNAL
FEDERAL

_—
Institucional Processos  Repercuss3o Geral  Jurisprudéncia Publicactes Estatistic

RE 1211446

PROCESS0 ELETRONICO | PUBLICO  REP. GERAL TEMA: 1072

NUOMERO (NICO: 1028794-78.2017.8.26.0564

RECURSO EXTRAORDINARIO
Orgdo de Origem: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAOQ PAULO
Origem: SP - SAQ PAULO

Relator: MIN. LUIZ FUX
Relator do dltimo inddente: MIN. LUIZ FUX (RE-RG)

RECTE.(S) MUNICIPIO DE 5SAO BERNARDO DO CAMPO

PROC.[A/SHES) PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE SAQ BERNARDO DO CAMPO
RECDO.(A/S) TATIANA MARIA PEREIRA FERMANDES

ADV.(ASS) ISABELA LIGEIRO DE OLIVEIRA (166877/5F)

Julgado mérito de tema com repercusséao geral

Decisdo: O Tribunal, por unanimidade, apreciando o tema 1.072 da repercussao geral, negou provimento ao recurso
extraordinario, nos termos do voto do Relator. Em seguida, por maioria, foi fixada a seguinte tese: "A mae servidora
ou trabalhadora ndo gestante em unido homoafetiva tem direito ac gozo de licenca-maternidade. Caso a
companheira tenha utilizado o beneficio, fara jus a licenca pelo periodo equivalente ao da licenca-paternidade”,
vencidos os Ministros Alexandre de Moraes, Dias Toffoli e Carmen Lacia. Presidéncia do Ministro Luis Roberto
Barroso. Plenario, 13.3.2024.

Ata de Julgamento Publicada, DJE
RE. DJE divulgado em 14/03/2024, publicado em 15/03/2024.


https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=570154
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TEMA 318 SOBRESTADO

REFERE-SE A FORMA DE CALCULO PREVISTA NO
ARTIGO 26s 2. Illl DA EC 103/19 REFERENTE A
APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE

DIREITO
Sobrestado - PREVIDENCIARIO

Definir e 03 beneficios de aposentadoria por incapacidade permanente, sob a vigéncia da EC n® 103/2019,
devem ser concedidos ou revistos, de forma a se afastar a forma de calculo prevista no art. 26, §2°, 1ll, da EC
n® 103/2019, ao argumento de que seria inconstitucional.

Aguardando julgamento das ADIs 6.254, 6.255, 6.256, 6.258, 6.271, 6.279, 6.289, 6.361, 6.367, 6.384, 6.385 e
6.916 pelo STF.

Juiz Federal Cdilon | 07/02/2024
Romano Neto (sobrestamento)

PEDILEF 5000742-
94.2021.4.04.7016/PR

15/02/2023 09/02/2024

Aguardando julgamento das ADIs 6.254, 6.255, 6.256, 6.258, 6.271, 6.279, 6.289, 6.361,
6.367, 6.384, 6.385 e 6.916 pelo STF.

PEDIDO DE UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA NACIONAL. REPRESENTATIVO DE CONTROVERSIA. TEMA 318.
PREVIDENCIARIO. RENDA MENSAL INICIAL. APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE. BENEFICIO
POSTERIOR A EC 103/2019. ART. 26, §2° INC. lll, DA EC 103/2019. SOBRESTAMENTO DO PROCESSO PARA
AGUARDAR JULGAMENTO JA INICIADO DO STF EM AGAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.

1. E controvertido, no caso, “definir se os beneficios de aposentadoria por incapacidade permanente, sob a
vigéncia da EC n° 103/2019, devem ser concedidos ou revistos, de forma a se afastar a forma de cdlculo
prevista no art. 26, §2°, 11, da EC n° 103/2019, ao argumento de que seria inconstitucional” (Tema 318/TNU).

2. Tendo jd se iniciado o julgamento de acdes diretas de inconstitucionalidade pelo STF, é suscitada questdo
de ordem para sobrestar este feito, como instrumento de seguranca juridica.

FONTE: TNU




Em Julgamento DIREITO
’ PREVIDENCIARIO

Revisdo da Tese firmada no Tema 66 da TNU: “O tempo de seminarista em congregacado religiosa se
aproveita para fins previdencigrios, desde que atendidos os mesmos pressupostos exigidos do aluno aprendiz
de escola publica profissionalizante.”

Juiza Federal Luciana
Ortiz Tavares Costa
Zanoni

PEDILEF 5007869-

10.2020.4.04.7200/5C

JUSTIFICATIVA PARA 0 JULGAMENTO SOB A SISTEMATICA DOS RECURSOS

REPRESENTATIVOS DE CONTROVERSIA NA TURMA NACIONAL DE UNIFORMIZAGAO PARA

FINS DE REVISAQ DA TESE FIRMADA SOB 0 TEMA 66 DESTA TNU

1-- Diante do Tema 66 desta TNU, estabelecido no ano de 2012, o qual determina que
para cémputo, para fins previdencidrios, do tempo de seminarista em congregacdo
religiosa devem ser atendidos os mesmos pressupostos exigidos do aluno aprendiz
de escola publica profissionalizante;

2- Sendo um dos requisitos necessdrios para contagem do tempo como aluno
aprendiz para fins previdencidrios previsto no Tema 216 e Sumula 18, ambos desta
TNU, a retribuicdo a conta do orcamento do ente publico;

3- A superveniéncia da tese firmada no Tema 216 da TNU, no ano de 2020,
acrescentando outros requisitos para o reconhecimento do tempo de aluno aprendiz
para fins previdencidrios e;

4- 0s recentes julgados da TNU com o entendimento de ser inexigivel o requisito
consistente a conta do orcamento do ente publico para fins de computo do tempo de
seminarista de congregacdo religiosa para fins previdencidrio, proponho a afetacdo
do referido pedido de uniformizacéo como representativo de controvérsia para fins
de revisdo da tese firmada sob o Tema 66 desta TNU.

FONTE: TNU
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HOMOLOGATORIA
ADO

Sesaising DIREITO
esafetado PREVIDENCIARIO

Saber se a sentenca homologatdria de acordo trabalhista, nao lastreada em outras elementos, serve como
inicio de prova material para reconhecimento da qualidade de segurado e concessdo de pensdo por morte.

VIDE PUIL 293/5TJ

Juiza Federal ﬁmge[a 07/02/2024
Cristina Maonteiro (desafetacdo)

PEDILEF 0001864
91.2013.4,01,3803/ MG

08/02/2024

DESAFETADO EM FUNGAO DO PUIL293/STJ.

A jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica, no dmbito da Primeira e da Segunda
Turmas, é firme no sentido de que "a sentenca trabalhista somente sera admitida
como inicio de prova material caso ela tenha sido fundada em outros elementos de
prova que evidenciem o labor exercido na funcdo e no periodo alegado pelo
Segurado. (..) Nos termos do art. 55, § 3°, da Lei n. 8.213/1991, a comprovacdo do
tempo de servico, para os efeitos dessa lei, inclusive mediante justificacdo
administrativa ou judicial, sé produzirad efeito quando baseada em indicio de prova
material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal, salvo na
ocorréncia de motivo de forca maior ou caso fortuito"” (STJ, Agint no AREsp
1.078.726/PE Rel. Ministro Napoledo Nunes Maia Filho, Primeira Turma, DJe
01/10/2020).

0 entendimento firmado no STJ esta fundamentado na circunstdncia de que, ndo
havendo instrucdo probatdria, com inicio de prova material, tampouco exame de
meérito da demanda trabalhista - a demonstrar, efetivamente, o exercicio da
atividade laboral, apontando o trabalho desempenhado, no periodo correspondente
-, hdo haverd inicio vdlido de prova material, apto a comprovacdo de tempo de
servico, na forma do art. 55, § 3°, da Lei n. 8.213/1991.

PRIMEIRA AO

[:] Processo BUIL 293-PR, Rel. Ministro Og Fernandes, Rel. para actrd3o Ministra Assusete
Magalhdes, Primeira Secdo, por maiora, julgado em 14/12/2022, Dle

LEIA O ENTENDIMENTO DO STJ A
Ramo do Direito | oiRerTo sreviosciinio RESPEITO NO INFORMATIVO DE
JURISPRUDENCIA INDICADO

eramente homologatdria de acordo.

Tema Pensdo por morte. Senten T
Art. 55, § 3%, da Le

[ 991, Inicio de prova material contemporanea
dos fatos alegados. Necessidade

\\z

7\<
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https://scon.stj.jus.br/jurisprudencia/externo/informativo/?acao=pesquisar&livre=%22PUIL%22+com+%22293%22

TEMA 349 ABAD(O DO MINIMO
IMPEDE OU ombmwm

Situagio do DIREITO
349 Em ent ;
Tema 248 Em Julgamento Ramo do direito PREVIDENCIARIO

I tid Saber se 0 recolhimento de contribuicdo em valor inferior ao minimo mensal da categoria, impede o
Emm“:: 43 reconhecimento da qualidade de segurado do RGPS, apds ¢ advento da EC 103/2019, que acrescentou o §

g 14 ap art. 185 da CF/88, bem como em face das disposicies do Decreto n® 10.410/2020.
Tese firmada
Decisio de Acdrddo

Processo fotacs Relator (a) Julgado em publicado em Transito em julgado

PEDILEF 0504017 P Juiz Federal Neian
2A00/RN e Milhomem Cruz

TRECHO DO VOTO VISTA

Certo que o recolhimento inferior ao minimo ndo possibilitaria validar a contribuicdo
para fins de caréncia ou tempo de contribuicéio, como acertadamente anotado pelo
relator, ante a previsdo constitucional jd destacada. Contudo, para fins de
reconhecimento de qualidade de segurado, é ele regular, na medida em que a lei
autoriza o pagamento até o 15 dia do més seguinte e o periodo de contratacéo foi
inferior a um maés, pois iniciado ja no dia 10.

Cabe lembrar que a caréncia, a vista da vedacdo de tempo ficto, conta-se dia-a-dia,
mas a qualidade de segurado se readquire ja no primeiro dia em que restabelecida a
vinculacdo ao sistema previdencidrio, ndo sendo possivel deixar de reconhecé-la no
caso concreto, em que ndo ha qualquer irregularidade.

Por sua vez, o paradigma assevera:

Portanto, o recolhimento abaixo do valor de um saldrio minimo, a partir da Reforma da
Previdéncia, ndo pode ser considerado para fins de concessdo de beneficio
previdencidrio e manutencdo da qualidade de segurado, exceto se complementada
esta contribuicdo com base no valor da diferenca entre a importdancia recebida e o
saldrio minimo, com incidéncia de aliquota correspondente a categoria de segurado.

Para o deslinde da controvérsia, faz-se necessdria a interpretacéo do § 14 do art. 195
da CF/88, acrescentado pela EC 103/2019:

§ 14. 0 segurado somente terd reconhecida como tempo de contribuico ao Regime
Geral de Previdéncia Social a competéncia cuja contribuicdo seja igual ou superior a
contribui¢cdo minima mensal exigida para sua categoria, assegurado o agrupamento de
contribuigées. (Incluido pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019).
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Importante recordar o disposto no art. 29 da EC 103/2019:

Art. 29. Até que entre em vigor lei que disponha sobre o § 14 do art. 195 da Constituigédo
Federal, o segurado que, no somatério de remuneracoes auferidas no periodo de 1 (um)
més, receber remuneracdo inferior ao limite minimo mensal do saldrio de contribuicéo
podera:

| - complementar a sua contribuicéo, de forma a alcancar o limite minimo exigido;

Il - utilizar o valor da contribuicéo que exceder o limite minimo de contribuicéo de uma
competéncia em outra; ou

lll - agrupar contribuicoes inferiores ao limite minimo de diferentes competéncias, para
aproveitamento em contribuicées minimas mensais.

Paragrafo unico. Os ajustes de complementacdo ou agrupamento de contribuicées
previstos nos incisos |, Il e Ill do caput somente poderdo ser feitos ao longo do mesmo
ano civil.

Por fim, o Decreto n° 10.410/2020 acrescentou o §8° ao art. 13 do Decreto 3.048/99 e
incluiu o art. 19-E:

Art. 13. Mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuicoes:
[...]

§ 8° 0 segurado que receber remuneracdo inferior ao limite minimo mensal do saldrio
de contribuicdo somente manterd a qualidade de segurado se efetuar os ajustes de
complementacdo, utilizacdo e agrupamento a que se referem 0 § 1° do art. 19-E e 0 § 27-
A doart. 216. (Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Art. 19-E. A partir de 13 de novembro de 2019, para fins de aquisi¢do e manutencéo da
qualidade de segurado, de caréncia, de tempo de contribuicdo e de cdlculo do saldrio de
beneficio exigidos para o reconhecimento do direito aos beneficios do RGPS e para fins
de contagem reciproca, somente serdo consideradas as competéncias cujo saldrio de
contribuicdo seja igual ou superior ao limite minimo mensal do saldrio de contribuicdo.
(Incluido pelo Decreto n° 10.410, de 2020).

Haja vista a relevancia da questdo de direito material, suscita-se a afetacéo do recurso
como processo representativo de controvérsia, com a seguinte questdo submetida a
julgamento: “Saber se o recolhimento de contribuicdo em valor inferior ao minimo
mensal da categoria, impede o reconhecimento da qualidade de segurado do RGPS,
apos o advento da EC 103/2019, que acrescentou o § 14 ao art. 195 da CF/88, bem como
em face das disposi¢ées do Decreto n° 10.410/2020."

FONTE:TNU



REPERCUSSAO NO JULGAMENTO DA RVT EM FUNCAO DAS ADIs 2110 e 2111 22

RE 1276977

PROCESSD ELETROMICO  PUBLICO

MAIOR DE 60 ANOS OU PORTADOR DE DOENCA GRAVE  REP. GERAL TEMA: 1102

INDICADND COMO REPRESENTATIVO (CPC, ART. 1.036, 517

2270372024 Peti¢do

2270372024 [ Incluido no calendario de julgamento pelo Presidentﬂ
Data de Julgamente: 03/04/2024

20/03/2024 Incluide no calendidrio de julgamento pelo Presidente
21/03/2024

Data de Julgamenta: 21/03/202

14/03/2024

Concl

lusos ao(a) Relator(a) E

ADI 2111

PROCESSD ELETROMICO  PUBLICO  MEDIDA LIMINAR

CONVERTIDD EM PROCESSD ELETRONICO

NUMERD UMICO: (004724-62 1999 1.00.0000

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
Origem: DF - DISTRITC FEDERAL
Relator: MIN. NUNES MARQUES

ADI 2110

PROCESSO FLETROMICO  POBLICO  MEDIDA LIMINAR

CONVERTIDO EM PROCESSO ELETRONICO

NUMERD (INICO: DOGATES-53.1999.1.00.0000

.ﬂz{iﬂ DIRETA DE INCOMNSTITUCIOMALIDADE
Origem: DF - DISTRITO FEDERAL

Relatoe: MIN. NUNES MARQUES

REQTE(S) PARTIDO COMUNISTA DO BRASIL - PC DO B
ADV[ASS) PAULO MACHADO GLIMARAES (05358/DF)
REQTE(S) PARTIDO DOS TRABALHADORES - FT

ADVASS) LUIZ ALBERTO DOS SANTOS (49777/DF, 26485/R5)

Houve inversdo da pauta e assim as ADIs
2110 e 211 foram julgadas antes da
Revisdo da Vida Toda, que foi incluida na
pauta para julgamento dia 03/04/24.

Com o julgamento da ADI 2111 houve a
declaracdo da constitucionalidade do

artigo 3° da Lei 9876/99, que trata da

regra de transicdo, objeto da Revisdo da
Vida Todaq, firmando que os segurados ndo
possuem direito de escolher a norma mais
vantajosa, visto que entenderam que o
artigo tem aplicacdo cogente/obrigatéria
e, por isso, o segurado ndo teria a opcdo
de escolha entre a regra definitiva e a
regra de transicdo, refletindo diretamente
no Tema 1102, sendo assim Revisdo da
Vida Toda nédo emplacou.

Foi fixada a seguinte tese de julgamento:
"A declaracdo de constitucionalidade do
art. 3° da Lei 9.876/1999 impde que O
dispositivo legal seja observado de forma
cogente pelos de drgdos do Poder
Judiciario e pela administracdo publica,
em sua interpretacdo textual, que ndo
permite excec¢do. 0 segurado do INSS que
se enquadre no dispositivo ndo pode optar
pela regra definitiva prevista no artigo 29,
incisos | e I, da Lei n° 8.2213/9],
independentemente de lhe ser mais
favoravel”. Redigira o acorddo o Ministro
Nunes Marques (Relator). Presidéncia do
Ministro Luis Roberto Barroso. Plendrio,
21.3.2024.

0 Tribunal, por maioria, conheceu parcialmente das ADIs 2.110 e 2.111 e, na parte conhecida,
julgou parcialmente procedente o pedido constante da ADI 2110, para declarar a
inconstitucionalidade da exigéncia de caréncia para a fruicéo de saldrio-maternidade, prevista

no art. 25, inc. Ill, da Lei n° 8.213/1991, na redacdo dada pelo art. 2° da Lei n® 9.876/1999, com

base no Principio da Isonomia. Esse entendimento, tera repercussdo positiva para as
seguradas, pois estendera a isencdo de caréncia para as outras categorias de segurada,
(contribuinte individual trabalhadora rural e facultativas, antes s6 para empregada, empregada
domestica e avulsa). Contudo, vamos aguardar o acorddo.


https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=5945131
https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=1795150
https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=1795149
https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=5945131
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INSS VAI PERMITIR A REALIZACAO DE PEDIDOS DE AUXILIO
POR INCAPACIDADE TEIEI&PO%A&RRE IOASTRAVES DAS AGENCIAS
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0 QUE VOCE ACHOU DISS0? s S

Funciondrios vdo digitalizar as solicitacées e as enviardo ao érgdo. Objetivo é ampliar
uso do Atestmed, sistema on-line que dispensa pericia presencial

— 66

A mudanca faz parte da tentativa do INSS de ampliar a utilizacdo do Atestmed —
sistema on-line que dispensa o exame presencial feito por um meédico perito huma
agéncia previdencidria, pois permite o envio digital da documentacéo emitida pelo
profissional de saude que acompanha segurado. 0 préprio trabalhador pode enviar os
documentos por meio do portal ou do site Meu INSS. A partir dai, médicos peritos do
INSS fazem a avaliacéo a distancia.

Os testes devem comecar com um piloto em Fortaleza a partir de 18 de margo, mas a
ideia @ expandir o modelo para nivel nacional.

29 —

0 presidente do INSS, Alessandro Stefanutto, diz que o objetivo é conceder 100% dos
beneficios por incapacidade por meio do Atestmed até 30 de abril.

66—

0 segurado terd duas opcées. A primeira é ir direto a agéncia dos Correios, onde
um funciondrio fara o pedido e digitalizard@ o atestado médico. Segundo
Stefanutto, a ideia é que esse atendimento ndo precise ser agendado —
diferentemente da ida as agéncias préprias do INSS.

Outra alternativa é iniciar o requerimento por meio da central telefonica 135 e ir
a agéncia dos Correios apenas para apresentar o atestado meédico para
complementar a solicitacdo. N

;l
FONTE: CONTEC.ORG

**Justificativas para a extensdo do ATESTMED**

1- Liberacéo dos peritos para andlises de outros beneficios;

2-Economia de recursos pois tera agilidade na verificacdo dos pedidos o que diminuira
os riscos de pagamento de beneficios por mais tempo, o que vem ocorrendo em fungéo
na demora nas andlises.


https://contec.org.br/inss-vai-permitir-pedido-de-auxilio-doenca-em-agencia-dos-correios/
https://contec.org.br/inss-vai-permitir-pedido-de-auxilio-doenca-em-agencia-dos-correios/
https://contec.org.br/inss-vai-permitir-pedido-de-auxilio-doenca-em-agencia-dos-correios/
https://contec.org.br/inss-vai-permitir-pedido-de-auxilio-doenca-em-agencia-dos-correios/
https://contec.org.br/inss-vai-permitir-pedido-de-auxilio-doenca-em-agencia-dos-correios/
https://contec.org.br/inss-vai-permitir-pedido-de-auxilio-doenca-em-agencia-dos-correios/
https://contec.org.br/inss-vai-permitir-pedido-de-auxilio-doenca-em-agencia-dos-correios/
https://exame.com/invest/minhas-financas/inss-vai-permitir-que-pedidos-se-auxilio-doenca-sejam-feitos-nos-correios-entenda/
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Segurados do INSS poderao fazer pré-requerimento pela Central
135

0 pais. Em ate cinco dias os documentos poderdo ser \ I/

apresentados em uma Agéencia da Previdencia Social imediante agendamento pelo 135) cu anexados no Meu INSS 7’Y

Confira como deve ser o procedimento na agéncia:

| - Para o protocolo de Atestmed devera:

a) digitalizar a documentacdo necessdria definida na Portaria Conjunta MPS/INSS n°
38, de 20 de julho de 2023;

b) protocolar o pedido por meio do site do Meu INSS meu.inss.gov.br na opcéo "Pedir
beneficio por incapacidade” da pagina inicial; e

c) entregar o comprovante ao interessado, prestando os esclarecimentos que forem
solicitados.

Il - Para a complementacéo do pré-requerimento de Atestmed, realizado sem os
documentos obrigatorios, devera:

a) digitalizar a documentacdo necessaria;

b) localizar o requerimento de "Auxilio por incapacidade tempordria - andlise
documental" no Portal de Atendimento (PAT);

c) incluir a documentacdo digitalizada no requerimento, atualizando o status da tarefa
para "Pendente"; e

d) entregar o comprovante de atendimento ao interessado.

Foi publicada a PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.197, DE 19 DE MARGO DE 2024 que disciplina
a recepcdo e a formalizacdo do requerimento de Andlise Documental do Beneficio por
Incapacidade Tempordria - Atestmed nas Agéncias da Previdéncia Social - APS e
PORTARIA PRES/INSS N° 1.669, DE 19 DE MARGO DE 2024 que disciplina o prazo de
regularizacdo do requerimento de Andlise Documental do Beneficio por Incapacidade
Tempordria - Atestmed pelo segurado.

Acessem na integralidade verificando na secéo #Fica a dica com as portarias do més’-
pdgina 31.

govb

FONTE: MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL


https://www.gov.br/inss/pt-br/assuntos/segurados-do-inss-poderao-fazer-pre-requerimento-pela-central-135

INSS prepara pente-fino para
economizar R$ 10 b| em 2024

Estdo nami Qrogramas comao BPC e auxilio-do n¢a, corte visa reauzi deficit fiscal

reorganizar gastos da Previdéncia

LD U

= \\[/

FONTE: PODER 360 /IY
MOMENTOS DE TENSAO

“A tendéncia é que o BPC seja o primeiro programa a passar
por revisdo no INSS. 0 beneficio garante um saldrio minimo
a idosos de baixa renda acima dos 65 anos e pessoas com
deficiéncia. Mais de 39 milhées de pessoas recebem valores
do programa. 0 auxilio-doenca deve ser o segundo programa
a ser fiscalizado. A Previdéncia deve acionar beneficiarios
que recebem o auxilio ha mais de um ano para uma nova
pericia médica. Sobre o seguro defeso, a tendéncia é que o
INSS utilize o banco de dados de estados e municipios para
verificar a identidade dos beneficidrios.”
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https://www.poder360.com.br/economia/inss-prepara-pente-fino-para-economizar-r-10-bi-em-2024/#:~:text=O%20Minist%C3%A9rio%20da%20Previd%C3%AAncia%20Social,R%24%2010%20bilh%C3%B5es%20em%202024.
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TELEMEDICINA PARA BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Saiba quais beneficios do INSS
serao concedidos por \
‘telemediCina FONTE: PODER 360 3,‘

Pericias online serdo autorizadas para concessdo de beneficio por incapacidade
permanente, auxilio por incapacidade tempordria, pericia médica de reavaliacdo e BPC
a pessoa com deficiéncia, conforme faz previsdo a PORTARIA MPS N° 674, DE 5 DE
MARCO DE 2024, publicada no dia 07/03/24.

Em complementacdo foi editada a PORTARIA CONJUNTA MPS/INSS N° 6, DE 5 DE
FEVEREIRO DE 2024 , publicada em 08/03/2024 que tornou publico o parecer técnico de
andlise da pericia conectada.

A meta do governo é ter a capacidade operacional para realizar 50.000 pericias com
telemedicina por més até o fim do semestre, sendo que o testes ja comecaram nas
préoximas semanas nas agéncias do Nordeste.

A Portaria Conjunta 6 de 2024, menciona os dispositivos normativos que ddo
fundamento a esse projeto de pericia por telemedicina, vejamos:

1- Lei n.° 14.510, de 27 de dezembro de 2022, autorizou e disciplinou a prdtica de
telessaude em todo o Brasil;

2- Lei n.° 14.724 de 14 de novembro de 2023, dentre outras medidas, institui o citado
PEFPS e autorizou a utilizacdo de tecnologia de telemedicina na Pericia Médica Federal
em municipios de dificil provimento de meédicos peritos ou com tempo de espera
elevado.

3- Codigo de Etica Médica vigente, aprovado pela Resolugio CFM n.° 2.217, de 27 de
setembro de 2018, e modificado pelas Resolucées CFM n.° 2.222/2018 e n.° 2.226/2019,
especialmente quanto as normas dos artigos 1°, 6°, 7°, 20, 21 e 32.

4- A Resolucdo CFM n.° 2.314/22, disciplina o uso da Telemedicina no Brasil e define o
exercicio da medicina mediado por Tecnologias Digitais, de Informacdo e de
Comunicacédo (TDICs), para fins de assisténcia, educacdo, pesquisa, prevencdo de
doencas e lesdes, gestdo e promocdo de saude, e que o uso deste método deve
observar a comprovacéo de consentimento livre e informado do paciente e o uso de
plataformas com nivel de garantia de seguranca 2, principalmente resguardando o
sigilo médico;


https://www.poder360.com.br/saude/inss-permitira-o-uso-da-telemedicina-saiba-quais-sao-os-beneficios/
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mps-n-674-de-5-de-marco-de-2024-546842614
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mps-n-674-de-5-de-marco-de-2024-546842614
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-6-de-5-de-fevereiro-de-2024-*-547021856
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-6-de-5-de-fevereiro-de-2024-*-547021856
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-6-de-5-de-fevereiro-de-2024-*-547021856
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-6-de-5-de-fevereiro-de-2024-*-547021856
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5- A Resolucdo CFM n° 2.325/22, que define e disciplina o uso de tecnologias de
comunicacéo na avaliacdo médico pericial, bem como dispde que, quando utilizada
telemedicina para finalidade pericial, o laudo deve conter a identificacdo das partes e
dos profissionais participantes do ato meédico pericial que foi produzido de forma
remota; o registro da data e hora do inicio e do encerramento do ato pericial; o
esclarecimento que essa modalidade de pericia médica tem limitacoes técnicas que
devem ser consideradas pelas partes envolvidas e pelos destinatdrios da prova; e o
termo de consentimento livre assinado pelo periciando.

6- Lei n° 13.787, de 27 de dezembro de 2018, que dispde sobre a digitalizacio e a
utilizacdo de sistemas informatizados para a guarda, o armazenamento e o manuseio
de prontudrio de paciente; da Lei n°® 12.965, de 23 de abril de 2014, que estabelece os
principios, garantias, direitos e deveres para o uso da internet no Brasil; e da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispée sobre protecdo de dados pessoais (LGPD).

7- lgualmente, faz-se necessario pontuar que o médico deve possuir assinatura digital

qualificada, padrdo ICP-Brasil, nos termos das Leis vigentes no pais.

Nesta portaria, definiu-se por Pericia Médica Conectada a pericia médica executada
com a utilizagéo de recurso de Tecnologias Digitais, de Informacéo e de Comunicacdo e
de ambientes seguros para fins de Telemedicina e Formacdo Profissional..

Para acessar as portarias mencionadas na integra, siga para nossa secdo # Fica a Dica - pag 31




MUDANCA NO ATESTMED 28

A_PORTARIA CONJUNTA MPS/INSS N° 7, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024, que foi publicada
dia 13/03/2024, acrescentou pardgrafos no artigo 5° da PORTARIA CONJUNTA
MPS/INSS N° 38, DE 20 DE JULHO DE 2023, que disciplina o ATESTMED.

VEJAM AS MUDANCAS:
1- Ndo caberd recurso da andlise documental de que trata esta Portaria Conjunta.

2- Quando ndo exercida pelo requerente a opcdo de agendamento a que se refere o
caput do artigo 5°, o requerimento sera arquivado por desisténcia do pedido.

Art. 5°: Quando ndo for possivel a concessdo do beneficio de auxilio por
incapacidade tempordria por meio documental, em razdo do ndo
atendimento dos requisitos estabelecidos nesta Portaria, bem como
quando ultrapassado o prazo maximo estabelecido para a duracéo do
beneficio, sera facultado ao requerente a opcdo de agendamento para
se submeter a exame meédico-pericial.

3- 0 requerimento de novo beneficio por meio documental somente sera possivel apas
15 (quinze) dias da ultima conformacdo realizada.”

PROVA DE VIDA DO SEGURADO

A PORTARIA MPS N° 723, DE 8 DE MARCO DE 2024, publicado no dia 15/03/2024, prevé
novidades na prova de vida do segurado.

1- A comprovacéo de vida pelo INSS sera realizada por meio de consultas a atos
registrados em bases de dados préoprias da Autarquia ou mantidas e administradas
pelos orgdos publicos federais, preferencialmente biométricas, compartilhadas nos
termos do § 11, do art. 69, da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, nos 10 (dez) meses
posteriores a sua ultima realizacéo ou atualizacdo.

2- Ficard suspenso, até 31 de dezembro de 2024, o bloqueio de pagamento por falta da
comprovacdo de vida, previsto no inciso V do § 8°, do art. 69, da Lei n° 8.212, de 24 de
julho de 1991.

Quer ter acesso as portarias?? siga para nossa secéo # Fica a dica - Portarias



PL 10.72/2018 - 25% PARA TODAS AS “
APOSENTADORIAS

Ementa:

Acrescenta dispositivo a Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispée sobre os Planos
de Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias, para estender a todas as
aposentadorias o acréscimo de 25% no valor da aposentadoria do segurado que
necessitar de assisténcia permanente de outra pessoa.

Pelas regras atuais, o adicional é concedido somente em casos de aposentadoria por
incapacidade permanente, excluindo a extensdo para pensdo por morte e os demais
aposentados, tais como aqueles que se aposentam por idade ou por tempo de
contribuicdo.

PI_ 10772/201 8 Inteiro teor

Projeto de Lei

Situagao: Aguardando Designacdo de Relator na Comissao de Financas e Tributacdo (CFT)

Identificacdo da Proposicao

Autor Apresentacao
Vicentinho - PT/SP 27/08/2018
Ementa

Acrescenta dispositivo a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, que dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social e da outras providéncias, para estender a todas as
aposentadorias o acréscimo de 25% no valor da aposentadoria do segurado que necessitar de
assisténcia permanente de outra pessoa.
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Informac0Oes de Tramitacao -

Forma de Apreciagao Regime de Tramitacao
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comisses - Ordinario (Art. 151, 1ll, RICD)
Art. 24 11

FONTE: CAMARA DOS DEPUTADOS


https://www.camara.leg.br/proposicoesWeb/fichadetramitacao?idProposicao=2183409
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PORTARIAS APARTIR DE 21/02/2023

RESULUGAU CNPC/MPS N° 60, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2024 Ry
Publicado em: 27/02/2024 “

Dispdée sobre a inscricdo de participantes nos planos de beneficios administrados
pelas entidades fechadas de previdéncia complementar.

PORTARIA CONJUNTA DTI/DIRBEN/INSS N° 1, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024
Publicado em: 27/02/2024 ,@

Altera a Portaria Conjunta DTI/DIRBEN/INSS n° 1, de 28 de julho de 2023.

RESOLUGAO CNPS/MPS N° 1.362, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024 _+/..
Publicado em: 04/03/2024 D

0 Plendrio do Conselho Nacional de Previdéncia Social, em sua 3022 Reunido Ordinadria,
realizada em 28 de fevereiro de 2024, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e pelo art. 6° da Lei n° 10.820, de 17 de

dezembro de 2003, resolve:
PORTARIA MPS N° 674, DE 5 DE MARCO DE 2024 .

Publicado em: 07/03/2024 /@

Disciplina as hipdteses em que exames medico-periciais poderdo ser realizados com a
utilizacéo de tecnologia de telemedicina no ambito da Pericia Médica Federal.

PORTARIA CONJUNTA MPS/INSS N° 6, DE 5 DE FEVEREIRO DE 2024 (*)
Publicado em: 08/03/2024 Mo

D

Torna publico o Parecer Técnico de Andlise da Pericia Conectada.

PORTARIA CONJUNTA MPS/INSS N° 7, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2024 /.
Publicado em: 13/03/2024 XD

Inclui os 5§85 1° e 2° do art. 5° da Portaria Conjunta MPS/INSS n° 38, de 20 de julho de
2023, que disciplina as condicoes de dispensa da emissdo de parecer conclusivo da
Pericia Médica Federal quanto a incapacidade laboral e a concessdo do beneficio por
meio de anadlise documental pelo Instituto Nacional do Seguro Social, de que trata o §
14 do art. 60 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.


https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-6-de-5-de-fevereiro-de-2024-*-547021856
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-6-de-5-de-fevereiro-de-2024-*-547021856
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-6-de-5-de-fevereiro-de-2024-*-547021856
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-dti/dirben/inss-n-1-de-22-de-fevereiro-de-2024-545093835
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-dti/dirben/inss-n-1-de-22-de-fevereiro-de-2024-545093835
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-dti/dirben/inss-n-1-de-22-de-fevereiro-de-2024-545093835
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cnps/mps-n-1.362-de-28-de-fevereiro-de-2024-546264295
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cnps/mps-n-1.362-de-28-de-fevereiro-de-2024-546264295
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cnps/mps-n-1.362-de-28-de-fevereiro-de-2024-546264295
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cnps/mps-n-1.362-de-28-de-fevereiro-de-2024-546264295
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cnps/mps-n-1.362-de-28-de-fevereiro-de-2024-546264295
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/inss-n-7-de-28-de-fevereiro-de-2024-548016250
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cnpc/mps-n-60-de-7-de-fevereiro-de-2024-545089582
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cnpc/mps-n-60-de-7-de-fevereiro-de-2024-545089582
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cnpc/mps-n-60-de-7-de-fevereiro-de-2024-545089582
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cnpc/mps-n-60-de-7-de-fevereiro-de-2024-545089582
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mps-n-674-de-5-de-marco-de-2024-546842614
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mps-n-674-de-5-de-marco-de-2024-546842614
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-mps-n-674-de-5-de-marco-de-2024-546842614
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PORTARIA SRGPS/MPS N° 738, DE 13 DE MARGO DE 2024

Publicado em: 14/03/2024 Ry>
’:@
Limita, temporariamente, os servicos a serem distribuidos pelo Repositério Unico
Nacional do sistema PMF-Tarefas no ambito do Programa de Enfrentamento a Fila da
Previdéncia Social (PEFPS) de que trata a Lei n° 14.724, de 14 de novembro de 2023.

PORTARIA MPS N° 723, DE 8 DE MARGO DE 2024 .,
Publicado em: 15/03/2024 ,@

\/

Altera a Portaria MTP n° 220, de 2 de fevereiro de 2022, que disciplina os procedimentos
referentes a comprovacdo de vida anual dos beneficiarios do Instituto Nacional do
Seguro Social - INSS.

PORTARIA MPS N° 746, DE 13 DE MARCO DE 2024 I
Publicado em: 15/03/2024 g

Estabelece, para o més de marco de 2024, os fatores de atualizacdo dos peculios, das
parcelas de beneficios pagos em atraso e dos saldrios de contribuicdo para cdlculo da
renda mensal inicial dos beneficios pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS

PORTARIA SRGPS/MPS N° 738, DE 13 DE MARCO DE 2024 p
Publicado em: 15/03/2024 @
/

Limita, temporariamente, os servicos a serem distribuidos pelo Repositério Unico
Nacional do sistema PMF-Tarefas no ambito do Programa de Enfrentamento a Fila da
Previdéncia Social (PEFPS) de que trata a Lei n° 14.724, de 14 de novembro de 2023.

INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS N° 162, DE 14 DE MARCO DE 2024

Publicado em: 15/03/2024 Sl
2w

Estabelece critérios e procedimentos para celebracdo, operacionalizacGo e
acompanhamento dos Acordos de Cooperacdo Técnica relativos aos descontos de
mensalidades associativas.

PORTARIA CONJUNTA MPS/INSS N° 9, DE 19 DE MARGO DE 2024 ,,
Publicado em: 20/03/2024 ,,@

_Fica instituido o Comité Tecnico Continuo de Acompanhamento da Pericia Conectada,
orgdo colegiado eminentemente médico de natureza consultiva e deliberativa.
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- PORTARIA PRES/INSS N° 1.669, DE 19 DE MARCO DE 2024

v/

Publicado em: 20/03/2024 ,,@

Disciplina o prazo de regularizacdo do requerimento de Andlise Documental do
Beneficio por Incapacidade Temporadria - Atestmed pelo segurado.

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1.197, DE 19 DE MARCO DE 2024 Xy

Publicado em: 20/03/2024 z,

Disciplina a recepcéo e a formalizacdo do requerimento de Andlise Documental do

Beneficio por Incapacidade Tempordria - Atestmed nas Agéncias da Previdéncia Social
- APS.
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MES DE CONSCIENTIZACAO E PREVENCAD DO CANCER DE COLO DE UTERO E CANCER DE
INTESTINO
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0 més de marco marca um periodo de atencéo especial a saude da mulher. A campanha
Marco Lilas tem como objetivo, conscientizar a populacdo sobre a prevencdo e combate
ao cancer de colo uterino.

0 cancer de colo de utero, excetuando-se o cdncer de pele ndo melanoma, é o terceiro
tumor maligno mais frequente na populagdo feminina, e a quarta causa de morte de
mulheres por cancer no Brasil.

E causado pela infeccéio per5|stente por alguns tipos do Papilomavirus Humano (HPV). A
infeccdo genital por esse virus @ muito frequente e ndo causa doenca na maioria das
vezes. Entretanto, em alguns casos, ocorrem alteracées celulares que podem evoluir
para o cdncer.

A importéncia da conscientizacéo sobre este tipo de cdncer, é que na grande maioria
das vezes ele pode ser evitado.

A principal forma de prevencdo, é a vacina contra o HPV (disponivel para meninas de 9 a
14 anos e meninos de 11 a 14 anos), podendo prevenir 70% dos canceres de colo do utero
e 90% das verrugas genitais.

Outra forma de prevencéo esta relacionada a diminuicéo do risco de contdgio pelo HPV,
que ocorre por via sexual, com o uso de preservativos durante a relagéo sexual.

Aléem disso, o exame preventivo (conhecido como Papanicolau), deve ser feito
periodicamente por todas as mulheres apds o inicio da vida sexual, pois é capaz de
detectar alteracées pré-cancerigenas precoces, que se tratadas, sdo curadas na quase
totalidade dos casos, ndo evoluindo para o cancer.


https://sbradioterapia.com.br/noticias/gerais/marco-lilas-mes-da-conscientizacao-e-combate-ao-cancer-de-colo-de-utero/
https://www.marcoazul.org.br/marco-azul-2024-medicos-e-pacientes-se-mobilizam-em-campanha-nacional-de-prevencao-ao-cancer-de-intestino/#:~:text=Campanha%202024%20%E2%80%93%20A%20Campanha%20Mar%C3%A7o,diagn%C3%B3stico%20e%20op%C3%A7%C3%B5es%20de%20tratamento.
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0 cancer de intestino representa uma das principais causas de morte por cdncer no
Brasil, afetando anualmente milhares de familias. Embora seja prevenivel por meio de
métodos diagndsticos acessiveis, como o teste de sangue oculto nas fezes e a
colonoscopia, a doenca permanece como grande desafio para o sistema de saude
brasileiro. Em resposta a essa realidade, a Sociedade Brasileira de Endoscopia
Digestiva (SOBED), a Sociedade Brasileira de Coloproctologia (SBCP) e a Federacédo
Brasileira de Gastroenterologia (FBG) se uniram novamente em torno da campanha
nacional Margo Azul, que em 2024 leva como lema Médico e paciente: uma parceria
que salva vidas! Juntos na prevencéo do cancer de intestino.

FONTE:
https://sbradioterapia.com.br/noticias/gerais/marco-lilas-mes-da-conscientizacao-e-combate-ao-cancer-de-colo-de-utero/

FONTE:
https://www.marcoazul.org.br/marco-azul-2024-medicos-e-pacientes-se-mobilizam-em-campanha-nacional-de-prevencao-ao-

cancer-de-
intestino/#:~:text=Campanha%202024%20%E2%80%93%20A%20Campanha%20Mar%C3%A70,diagn%C3%B3stico%20e%200p%

C3%A7%C3%B5es%20de%20tratamento.
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LEOPOLDINA Presidente: Dra Priscila Damasceno

0 _Jornal virtual Previ News Leopoldina é um projeto_idealizado pela presidente da
Comissdo de Direito Previdencidrio da 58° Subsecdo OAB/RJ - Leopoldina - Dra. Priscila
Damasceno, chancelado pelo presidente da Subsecéo Leopoldina - Dr° Alexandre Aguilar,
e estd coadunado com a misséo da subsecdo, levando_informacéo a todos os advogados
previdenciaristas.

Ressaltamos que o contetdo é desenvolvido com a colaboracdo de alguns membros da
Comissdo de Direito Previdenciario da 0OAB/RJ - Leopoldina e tem carater informativo
sem fins lucrativos, sendo proibida sua venda ou mudancas sem consentimento de seus
idealizadores. Todos os direitos reservados relacionados com a propriedade intelectual
do Jornal Previ News Leopoldina sdo protegidos e preservados ao grupo que é
responsavel por este trabalho, sendo proibido copid-lo com o objetivo de auferir lucro e
comercializa-lo sem a devida permissdo.

0 Presidente da 58° Subsecdo 0AB/RJ - Leopoldina Dr°. Alexandre Aguilar e a Comissdo
de Direito Previdenciario na pessoa da Dra. Priscila Damasceno- presidente da Comissdo
de Direito Previdencidrio, agradece a todos!

Fiqguem atentos nas proximas edi¢ées do nosso Previ News Leopoldina e nos sigam nas
redes sociais para mais novidades!!! Sé clicar no link abaixo e ja lhes direcionamos!!
Sejam bem vindos!!

Membros Colabores do Jornal:

- Dra. Andréa de Souza Lima

- Dr?. Anna Larissa Amaral de Brito

- Dra Bianca Messias Mendes

- Dr?. Caren Cristine Machado Vieira

- Dr®. Fabiola Conceicdo Paiva

- Dr®. Jacqueline Lourenco Lacerda

- Dr®. Jacqueline Ribeiro do Nascimento
- Dr?. Joice Lorraine da Silva Costa

- Dre. Luana Gomes Salles

- Dr° Thiago dos Santos Martins Fidélis
- Dr® Vanessa Mendonca Ribeiro

- Dr Roland Eduardo Garcia de Almeida

'rﬂ' OABIRJ Leopoldina
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You = a
Canal da OABIRJ - Leopoldina
http:// % https:/loableopoldina.org.br/home/index.php /

@
i IX' leopoldina@oabrj.org.br



https://instagram.com/oabrjleopoldina?utm_medium=copy_link
https://www.youtube.com/c/OABRJLeopoldina
https://oableopoldina.org.br/home/index.php
https://www.facebook.com/oab58subsecaoleopoldina

Diretoria da OAB/RJ - Leopoldina
Triénio 2022-2024

Dr° Alexandre Aguilar - Presidente da 582 Subsecao - OAB/RJ
Leopoldina

Dra Fernanda Baldanza - Vice-Presidente da 58% Subsecao
- OAB/RJ Leopoldina

Dra Heline Santos de Oliveira - Secretaria Geral da 582
Subsecao - OAB/RJ Leopoldina

Dra Ana Paula de Casto dos Santos - Secretaria Adjunta da
582 Subsecao - OAB/RJ Leopoldina

Dr° Alessio de Jesus Cazumba - Tesoureiro da 582
Subsecao - OAB/RJ Leopoldina
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